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Pamatprasibas darba tehniskajam noforméjumam referatiem un ZPD

Lapas formats — A4 (210 x 297 mm), lapas (fona) krasa — balta.
Teksta attalums no visam Cetram lapas malam — 2,5 cm.
Lappuses sanumurétas, sakot no ievada lapas, liekot numuru lapas apaksa vidd.

Rindstarpas intervals — 1.0; fonts — Times New Roman; burtu lielums tekstam — 12 pt;
virsrakstiem — 14 vai 16 pt(Bold / Treknraksts); burtu krasa — melna.

Katra jauna rindkopa sakta ar atkapi no malas.
Abas teksta malas nolidzinatas, virsraksti centréti, pie tiem nav punktu.

Lappuses neliek atseviSkos plastikata vacinos, bet visu darbu ievieto (vai iesien) mapé ar
caurspidigu vaku, lai biitu redzama titullapa.

Visa darba lieto vienadu izcéluma veidu — trekninato rakstu (bez pasvitrojumiem).
Visa darba lieto vienadas aizzimes (Bullets) un vienadu numeraciju.

Visi grafiki, diagrammas, shémas, zimé&jumi, fotoattéli u. tml. darba teksta tiek saukti par
attéliem. Tiem visiem ir japievieno nosaukums un jabiit secigi numurétiem. ZPD uz katru no
atteliem ir jabiit vismaz vienai atsaucei, pieméeram: (sk. 1. attelu).

Tabulam japievieno nosaukums, tam jabiit secigi numurétam. ZPD uz katru no tabulam ir
jabiit vismaz vienai atsaucei, pieméram, sk. 1. tabulu.

Tabulu un attélu nosaukumiem ir jabiit saprotamiem bez darba teksta lasiSanas. Lai
neapgriitinatu pamatteksta uztveri, viena lappusé vajadzétu biit ne vairak ka divam tabulam
vai attéliem.

Katrai no formulam matematiskaja pieraksta jabut rakstitai jauna, atseviska rinda. To kartas
numurs janorada iekavas pa labi no formulas.

Darba dalas — saturu, anotacijas, ievadu, secinajumus, izmantotas literatiiras sarakstu —
nenumuré. Numuré tikai nodalas un apaksSnodalas un nav ieteicams veidot vairak ka 3
Iimenu apakSnodalas.

Darba kopgjais apjoms — 15 11dz 20 lpp, ieskaitot titullapu.
Pielikumu kopéjais apjoms nedrikst parsniegt treSdalu no ZPD apjoma.
Piezime: kopéjo ZP darba izskatu var redzet, prasot iepriekséjo darbu paraugu.

Abu individualo darbu izstrade svariga ir regulara sadarbiba, konsultéSanas ar darba
vaditaju.



