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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.

Izglitibas iestades misija — palidzet skolenam atklat un attistit savas dotibas, veicinot vina izaugsmi,

sagatavojot izglitibas turpinasanai vina sp&jam un interes€m atbilstosa pakapé€ un virziena.

1.2.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Jékabpils Valsts gimnazija ir kvalitativa Zemgales regiona

izglitibas iestade: tehnologiski aprikota, atvérta inovacijam, radoSai darbibai un tehnologiju izmanto$anai
merktieciga skolénu, pedagogu, vecaku un dibinataja — Jekabpils paSvaldibas — sadarbiba. Labaka skola
daudzpusigai personibas attistibai.

1.3.

Izglitibas iestades vértibas cilvekcentréta veida — attieksme, sadarbiba, pilnveide, pasizzina.

1.4. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada
Licence Izglitojamo
Tstenosanas Nr. Licencé$anas skaits, uzsakot Izgﬁ_tojamo ska_its’
» . vietas adrese datums Programmas | nqsledzot sekmigu
Izglitibas Izglitibas apguvi (prpf programmas apguvi
programmas | programmas | (i agkiras 1zg1._) vai (prof. izgl.) vai
nosaukums kods ho juridiskas uzsakot nosladzot
adreses) 2024./2025. | 5024./2025.mac.g.
mac.g. (31.05.2025.)
(01.09.2024.)
Pamatizglitibas 23017111 V-3632 14.08.2020. 161 166
2.posma (7.-9.
klase) programma
ar augstakiem
planotajiem
rezultatiem
matematika
Pamatizglitibas 23017111 V-3633 14.08.2020. 37 37
2.posma (7.-9.
klase) programma
ar augstakiem
planotajiem
rezultatiem
muzika
Vispargjas vidgjas| 31016011 V-3397 30.07.2020. 224 213
izglitibas
rogramma

1.5. lIzglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestddes mainai un macibu
partraukSanai izglitibas programma (2 —3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas
izglitibas iestade):

Iemesli izglitibas iestades mainai Skaits Secinajumi

Dzivesvietas maina 3 Vecaku darbavietas un dzivesvietas maina.

Velme mainit izglitibas iestadi 4 Nakotnes nodomu maina un optimalas izglitibas programmas
izvele.




Citi iemesli 6 Atskaifiti nesekmibas del (vidusskolas posma).
7 Gimnaziju izvelgjas par savu skolu, jo v€las konkurenci, kas
sekme izaugsmi; v€las iegiit kvalitativu izglitibu.

1.6. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

Komentari (nodro§inajums un ar to saistitie izaicinajumi,

NPK Informacija Skaits pedagogu maintba u.c.)

1.| Ilgstosas vakances izglitibas 0 Nav.
iestade (vairak ka 1 ménesi)
2024./2025. mac.g. (Idz

31.05.2025.)

2. | Izglitibas iestade pieejamais 5 Izglitibas psihologs, socialais pedagogs, skolas medicinas
atbalsta personals, noslédzot masa, bibliotekars, atbildigais par karjeras izglitibu.
2024./2025. mac.g. (Iidz
31.05.2025.)

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades un izglitibas programmas istenoSanas mérki 3 gadiem (2022./2023. —2024./2025.)

2.1.1. Paaugstinat ikdienas macibu snieguma vidgjo rezultatu pamatskolas un vidusskolas klasés 7 balles un
augstak.

2.1.2. Augstaka limena valsts parbaudes darba matematika sasniegt vismaz valstt vidgjo raditaju

2.1.3. Veidot vienotu izpratni skolotajiem par sasniedzama rezultata komunic€S$anas un atgriezeniskas saites
sniegSanas nozimigumu skolénu macibu rezultatu uzlabosSana.

2.1.4. Pilnveidot izpratni skoléniem, skolotajiem un vecakiem par macibu sasniegumu vertésanu.

3. 2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

3.1. Prioritates macibu darba

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu izpildi

Prioritate o (Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
kvalitativi . ° —
sasniegts) un komentars
1. Pilnveidot Kvantitativi: Dalgji sasniegts.
kvalitativas 90% skolotaju nodrosina kvalitativas Ne vienmér skolotajs paspgj Istenot
atgriezeniskas saites atgriezeniskas saites (AS) sniegSanu un planoto, nereti AS sniegSanai un
snieg$anu skolénu un sanems$anu no skoléniem sanems$anai stundas nosléguma
skolotaju sadarbiba, lai pietrikst laika.

Kvalitativi:

Skolotajiem un skol€niem ir vienota izpratne
par atgriezeniskas saites nozimi macibu
rezultatu uzlabo$ana.

uzlabotu macisanu,
maciSanos un skolénu
sniegumu ikdienas
darba un valsts
parbaudijumos.




2. Pilnveidot skolotaju
skolénu un vecaku
izpratni par formativas
vertésanas (FV) lomu
pozitiva vert€juma
ieguveé summativas
vertéSanas (SV) darba.

Kvantitativi:

1.Vismaz 90% skolénu un vecaku ir skaidri
vertesanas principi, ka arT izpratne par FV
lomu pozitiva vertg§juma ieguveé SV darba.
2. 98% skolotaju ievéro macibu sasniegumu
vertesanas kartiba noteikto FV un SV
planojumu.

Kvalitativi:

Skolotajiem, skoléniem un vecakiem ir
vienota izpratne par verté€Sanas procesu, FV
un SV savstarpgjo saistibu pozitiva macibu
snieguma demonstrésana.

Dalgji sasniegts.

Skoléniem vél jaskaidro FV
procentu saistibu ar SV iegiitajam
ballem.

Augusta pedagogiskas padomes
s€de skolotajiem tika aktualiz&tas
izmainas macibu sasniegumu
vertesanas kartiba.

Vecaku kopsapulces klasu paral€les
un katra klas€ 2024.gada septembri/
oktobri gimnazijas vadiba vecakiem
un skoléniem izskaidroja izmainas
macibu sasniegumu vertésanas

kartiba.

3.2. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

2024./2025. — izglitojama piederibas sajiitas savai skolai veicinasana, organizgjot saturigus, plasaku skoléna
izglitibas pieredzi veicinoSus pasakumus, kas veltiti skolas 105. jubilejas gadam; izkopt skolénu radoSumu un
attistit talantus, uzturot skolas tradicijas un gatavojoties XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem.

2025./2026. — izglitojamo emocionala intelekta un sociali emocionalo macisanas (SEM) prasmju izkopsana,
veicinot skolénu labizjiitu skola.

2026./2027. — atbalsts karjeras izglitiba, izglitojamo individualo prasmju un sp&ju pilnveidoSana, atbildigas ricibas
veicinasana, akcentgjot un attistot tikumus ka pamatelementu rakstura un socialo prasmju veidoSana un izkopsana.

2024./2025.m.g. prioritates ievieSana —

— Macibu gada laika skoléni iesaistiti sabiedriskajas norises, tadejadi veicinot piederibas sajutu. Skoléni dazadas
aktivitatés piedalijusies ne tikai ka dalibnieki, bet arT ka organizatori un ideju generétaji.

— Skolénu pasparvaldes gada nosléguma aptauja, kura izvertéti gada notikumi, secinats, ka jauniesi jiitas piederigi
skolai, labprat iesaistas dazados pasakumos, noverte tos labi un labprat piedalitos arT turpmakajos gados.

— Lai veicinatu piederibas sajiitu, skoléniem un pedagogiem ir iesp&jams iegadaties JVG atribiitiku. Paslaik
piedavajuma ir dzemperi, kurus planots papildinat ar t —krekliem un auduma sominam. Skoleéni dzemperus labprat
izvelas vilkt arT ikdiena vai dodoties uz pasakumiem, kuros japarstav skolas vards.

—2024. gada 6. oktobrT tika atziméta skolas 105. dzimSanas diena, kuras laika notika dazadas norises — tikSanas
ar skolas absolventiem, skolas un audzgknu kopigi veidots koncerts un dzims$anas dienas svinibas, akcija "Apskauj
savu skolu", skolénu instrumentalas grupas “Piparini” koncerts — dejas Kalpaka laukuma.

— Gatavojoties XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem, izkopts skolénu radoSums, atbalstot to
piedalisanos vizualo darbu radiSana, vokali instrumentalo, kora un deju konkursu daliba. Ikdienas darbs, gitie
rezultati skat€s veicinajusi arT piederibas sajiitu — ne tikai savai skolai, bet arT pilsétai.

— Akcentgjot skolas tradicijas, to piedzivosanu un praktizéSanu, laujot skoléniem labak izprast un veidot identitati
un vertibas, izkopt talantus, turpinatas tadas norises ka skolas projekts "Labie darbi", Ziemassvétku labdaribas
akcija "Brinumsvece", klasu radoso priekSnesumu konkurss "Nocel jumtu!", konkursi "Gimnazists un Gimnaziste"
un "Devitklasnieks", Zetonvakara lugas iestudésana u.c.

3.3. Galvenie secinajumi péc 2024./2025.macibu gada izverteSanas
3.3.1. Realizeti visi macibu gada sakuma izvirzitie mérki un pasakumi skolénu piederibas savai skolai
veicinasanai.
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3.3.2. Skoléni aktivi iesaistTjusies skolénu paSparvaldes organizetajos pasakumos un citas skolas sabiedriskajas
noris€s, kuras, péc skolénu pasparvaldes aptaujas rezultatiem secinot, labprat piedalisies arT nakamaja macibu
gada.

3.3.3. Izkopjot skolenu radoSumu, palidzot saglabat tradiciju turpinasanos, sasniegti augsti rezultati XIII Latvijas
Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku dalibnieku skat€s un konkursos. Augstie sasniegumi specinajusi ne tikai
piederibas sajiitu skolai, bet arT pilsétai.

3.3.4. Turpinamais darbs — planot dazadus jauniesSu lidzdalibas pasakumus, kuros tiek akcentétas skolas vertibas
un versta uzmaniba uz sociali emocionalo prasmju attistiSanu. Pilnveidot skolas piederibas atribitikas
daudzveidibu un pieejamibu skolénu vida.

3.3.5.Pamatskola vid&jais vertejums sasniegts 7,16, bet vidusskola jaturpina paaugstinat Iidz 7 un augstak (ir 6,91).
3.3.6.Matematikas centraliz€taja eksamena turpinat stradat pie vidgja rezultata paaugstinaSanas (bija par
6 procentiem zemaks neka valstT). Piedavat papildu konsultacijas, lai labak sagatavotu skolénus eksamenam.
3.3.7. 80% veroto stundu tiek sniegta un sanemta atgriezeniska saite.

3.3.8. Skoleni, vecaki iepazistinati un ar pedagogiem apspriestas izmainas macibu sasniegumu vertésana.

3.4. Kvalitates merkis 3 macibu gadiem un prioritates2025./2026.m.g. pec 2024./2025.macibu gada
izverteSanas

JVG kvalitates mérkis 3 macibu gadiem (2025./2026. — 2027./2028.)

Pedagogi vada efektivas macibu stundas, pilnveidojot sociali emocionalas prasmes, un izglitibas process pamata
ir skoléncentréts vismaz 50% véroto macibu stundu.

2025./2026.macibu gada prioritates

1. Efektiva macibu stunda skoléna jégpilnai un uz kvalitativiem rezultatiem verstai izaugsmei, aktualizgjot
metodes, kas stunda atbalsta un virza skoléna maciSanos.

2.Sociali emocionalas macisanas (SEM) prasmju pilnveide skolénu Iidzatbildibas par labbiitibu klas€ un skola
veicinasanai.
4. Kriteriju izvertéjums

1.1. kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1.1.2. Izglitibas iestades sistéma
izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumu nodro$inasanai

Gan pamatskolas, gan vidusskolas
klasu grupa skolénu vidgjie
statistiskie ikdienas macibu
sasniegumi atbilst optimalajam (6 —8
balles) macibu satura apguves
Itmenim. 7. —9. klasgs vidgjais
vertgjums ir 7,16 balles, 10. —

12 .klas€s — 6,91 balle.

Vidusskolas klasu grupas
paaugstinat vidgjo rezultatu
ikdienas macibas — 7 balles un
augstak.

1.1.3. Izglitibas iestades sisteéma
izglitojamo macibu sasniegumu
diagnosticesanai

Notiek skolénu zinasanu, prasmju un
kompetencu diagnostika parejas
posmos — uzsakot macibas 7. un
10.klasgé. Pamatojoties uz iegiitajiem
datiem, skolotaji plano macibu vielas
apguvi macibu gadam.

Pilnveidot skolénu zinasanu,
prasmju un kompetencu
diagnostikas sisteému visas klasu
grupas, lai biitu iesp&jams
salidzinat sakotngji iegiitos
rezultatus 3 gadu perioda (7. —
9.klase, 10. —12 klase).




1.1.4. Izglitibas iestades
darbiba, analizg€jot izglitojamo
sasniegumus valsts parbaudes
darbos

Visos centraliz&tajos eksamenos 9.,
11., 12.klas@s vidgjie rezultati ir
augstaki ka valsti, iznemot
matematiku augstakaja macibu satura
apguves ItmenT un optimalaja macibu
satura apguves liment 12 klase
humanitaraja valodu/makslu virziena.
2.semestrT tika piedavatas papildus
konsultacijas, lai gatavotos
centraliz€tajam eksamenam gan
optimalaja, gan augstakaja macibu
satura apguves limeni, sasniedzot
labakus rezultatus.

Centralizgtaja eksamena
matematika augstakaja macibu
satura apguves ItmenT sasniegt
vismaz vidgjo raditaju valsti.
Matematika optimalaja macibu
satura apguves liment papildu

stradat ar skoléniem ar zemiem un
viduvgjiem macibu rezultatiem, lai

visi nokartotu centralizéto
eksamenu.

1.1.5. Izglitibas iestades
ikdienas macibu sasniegumu
atbilstiba valsts parbaudes
darbos iegiitajiem rezultatiem

Salidzinot 9., 11., 12.klasu skolénu
centralizéto eksamenu rezultatus ar
gada/kursa vertgjumu, rezultati biitiski
neatSkiras. Pedagogi sp& adekvati
novertet skolénu ikdienas sniegumu
atbilstosi standarta prasibam.

Direktora vietniekam detalizétak
veikt centralizéto eksamenu un
gada vertgjumu analizi, aprékinot

procentualo starpibu.

1.1.6. Izglitibas iestades
vispargjas vidgjas izglitibas
programmas TstenoSanas
rezultatu atbilstiba valst
noteiktajam prasibam

Sanemts Izglitibas un zinatnes
ministrijas atzinums par atbilstibu
valsts gimnazijas statusa prasibam.

Veicinat pedagogu

lidzvertigos  pasakumos
izglitibas tematiku.

uzstasanos
regionala, valsts vai starptautiska
lIimena konferenc@s, seminaros vai
par

1.1.9. Izglitibas iestades
sniegtais atbalsts darbam ar
talantigiem izglitojamiem
augstvertigu rezultatu
sasniegSanai

Gimnazijas skoléniem ir sasniegumi
dazada lIimena olimpiades,
konkursos, skat€s un sacensibas
(skat.7.punktu), kas panakti,
izmantojot individualu darbu un
pieeju, diferencétus uzdevumus
ikdienas macibu procesa. Ir izveidota
sistéma darbam ar spg&jigajiem
skoléniem — ceturtdienu ritos 2
macibu stundas paredzgtas tikai
darbam ar sp&jigajiem skoléniem.

Meklet metodes un panémienus, ka
regulari,
papildus un patstavigi stradat, lai

ieinteresét  skolénus

attistu savus talantus, sp€jas.

1.1.10. Izglitibas iestades
audzinasanas darba prioritaro
virzienu un sasniedzamo
rezultatu noteikSana tris gadiem

Audzinasana ir ieklauta vienota
gimnazijas izglitibas procesa,
meérktiecigi un planveidigi veicinot
pozitivu sadarbibu starp visam
izglitibas procesa iesaistitajam
pusém, akcentgjot klases audzinataja
lidera lomu pedagogu komandas
sadarbiba labveligas emocionalas
vides nodro$inas$anai, macisanas un
caurvijas prasmju pilnveidoSanai un
katra skoléna personiskas izaugsmes
attistibai.

Turpinat darbu pie skolénu sociali

emocionalo prasmju pilnveides.

1.3. kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs

Stipras puses |

Turpmakas attistibas vajadzibas




1.3.1.Iestades darbiba, izglitibas
programmu istenoS$ana un
izglitibas ieguve iesaistito
izpratne par vienlidzibas un
ieklausanas aspektiem izglitiba

Gimnazija 1steno merktiecigu darbu
vienotas izpratnes veidoSanai par

vienlidzibas un ieklaujosas
izglitibas  jautajumiem. Tiek
uznemti  skoléni, kuriem ir

macisanas griitibas un nepiecieSams
individuals atbalsts. legiita
informacija liecina, ka skola nav
sastopama diskriminacija vai cita
veida neiecietiba.

1.3.2.1zveidota sistéma
ieklaujoSas macibu vides
nodrosinasanai un vienlidzigas
attieksmes organizacijas
kulttiras ieviesanai

Skoléniem ar macisanas griittbam
tiek nodroSinats nepiecieSamais
atbalsts, eksamenu priekSmetos
izstradati  individualie = macibu
satura apguves plani. 100%
pedagogu norada, ka viniem ir
skaidrs, ka Siem skoleéniem sniegt
nepiecieSamo atbalstu macibas.
Gimnazija ir izstradata kartiba par
izglitojamo, pedagogu un vadibas
ricibu konfliktsituacijas un
gadijumos, ja tiek konstatéta fiziska
vai emocionala vardarbiba.

Veicinat
labizjitu,
personalu skolénu teorgtisko zinasanu
par SEM un praktisko
veidoSana.

skolénu emocionalo
iesaistit skolas atbalsta

iemanu

1.3.3. Iestades darbiba
konstat&to izglitibas kvalitates
risku identific€Sana un
izvertéSana

Gimnazijas darbiba nav
konstat€jami izglitibas kvalitates
riski.

1.3.4.1zglitibas iestades
izveidota sist€éma katra
izglitojama izaugsmes
nodroSinasanai neatkarigi no
socialekonomiskajiem u.c.
aspektiem

Gimnazija nodroSina katra skoléna
izaugsmi neatkarigi no dzimuma,
dzivesvietas, ienakumu Iimena
gimeng, etniskas piederibas,
dzimtas valodas, vecaku izglitibas
u.c aspektiem.

- = -

2.1.kriterija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

2.1.1. lestadg izveidota sistema
datu ieguvei par macisanas un
macisanas kvalitati un tas
pilnveidi

Datu ieguvei, kvalitates novertesanai,

attistibas planoSanai macibu stundas
vero un verté gan administracija, gan
pedagogi.

Palielinat pedagogu savstarpgji
veroto stundu skaitu, Tstenojot
skolas ka maciSanas organizacijas
pamatprincipu — macisanos un
sadarbibu.

2.1.2. Izglitibas procesa
planosanas un 1stenosanas
efektivitate un kvalitate

Macibu process stundas lielakoties
tiek Tstenots kvalitativi, defingjot
skaidrus stundas sasniedzamos

rezultatus, sniedzot atgriezenisko saiti.

Macibu stundas tiek izmantotas
daudzveidigas macibu metodes un
uzdevumi, kas merktiecigi virza uz
stundas sasniedzamo rezultatu.

Skolotajiem macibu stundas
izvéleties metodes, kas virza un
atbalsta skoléna macisanos, laujot
paSam darit un parliecinaties, vai
un kada mera ir sapratis, vai spgj
demonstrét visas sasniedzama
rezultata izvirzitas zinasanas un
prasmes.




2.1.3. Izglitibas procesa
diferenciacija, individualizacija
un personalizacija

Lielaka dala skolotaju macibu procesa
merktiecigi iesaista visus skolénus,
nemot vera art skolénu dazadas
macisanas vajadzibas.

Stradajot ar spgjigajiem skoléniem
ikdienas macibu procesa un
papildus, attistit vinu talantus.

2.1.6. Macibu sasniegumu
vertésanas kartiba

Aktualizéta vértéSanas kartiba,
ierobezojot parbaudes darbu
parrakstiSanu, kas ir veicinajusi
skolenu atbildibu par macibu procesu
un regularu macisanos.
Kompleksajam parbaudes darbam
macibu gada nosléguma pieteicas 6
skoléni.

Kla$u audzinatajiem un macibu
priekSmetu skolotajiem regulari
aktualizet vertéSanas kartibu
skolénu macibu motivacijas
uzlabosanai.

2.1.7. Izglitibas iestades
individualizeta un / vai
personaliz&ta atbalsta sniegSana
izglitojamiem

Regulari tiek izverteti skolénu macibu
sasniegumi un piedavats individuals
atbalsts gan skol€niem, kuriem ir
grutibas macibas, gan spgjigajiem
skoléniem.

IpaSu uzmanibu pievérst 7. un 10.
klasu skolenu macibu rezultatiem,
lai diagnostic&tu skolénu sp&jas un
laikus sniegtu nepiecieSamo
atbalstu.

3.1.kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

3.1.1. Izglitibas iestades
izpratne par faktoriem, kuri
ietekmg izglitibas pieejamibu

Gimnazija tiek piedavatas izglitibas
programmas dazadam skolénu
sp&jam un vajadzibam. Pamatskola
izglitibas programma ar augstakiem
planotiem sasniedzamiem rezultatiem
matematikas (matematika) un
kultiiras izpratnes un pasizpausmes
maksla (miizika) joma.

Vidusskola tiek piedavata videjas
izglitibas programma ar 4 virzieniem
— matematikas, dabaszinatnu,
humanitaro valodu un humanitaro
makslu.

3.1.2. Izglitibas vides
pieejamiba un izglitibas
programmas pielagoSana
izglitojamiem ar specialajam
vajadzibam

Neattiecas.

Neattiecas.

3.1.3. Izglitibas iestades iesp&ju
un piedavajuma ietekme uz
iespgjam nodrosinat augstu
izglitibas kvalitati

Gimnazija direktoram ir 3 vietnieki, 2
metodiki, saimnieciski administrativa
darba vaditajs. Ir socialais pedagogs,
medmasa, bibliotekars. Psihologs
strada uz nepilnu slodzi. Skolotajiem
tiek apmaksata gatavoSanas macibu
stundam un citu papildu pienakumu
veikSana. P&c renovacijas ir sakartota
glita, moderna fizika vide gan skola,
gan tas apkartné. Skola nodrosinaja
majas organizetas macibas 4
skoléniem, no tiem vienam ilgstosi —
visu macibu gadu. Gimnazija tika

NepiecieSams psihologs uz pilnu
slodzi, kurs skola bitu pieejams
katru darba dienu. Diemzgl
saskana ar argjos normativajos
dokumentos noteikto slodzes un
skolenu skaita proporciju, Sobrid
nav iesp&jams psihologam tarificet
pilnu likmi.
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1stenots projekts skolénu apmacibai
“Dazadibas trenini”, kura skoléniem
radita izpratne par dazadibu un
veicinata iecietiba.

Skoléniem tiek piedavatas dazadas
interesu izglitibas nodarbibas gan
kultiirizglitibas joma, gan sporta un
STEM priekSmetos: koris, vokala
grupa, gitarspéle, vokali
instrumentalais ansamblis, koka
dizains, Sahs, volejbols, vispargja
fiziska sagatavotiba.
Vidusskoléniem tiek piedavati 10
padzilinatie kursi augstakaja macibu
satura apguves liment — anglu valoda,
latvieSu valoda un literatiira, kultiira
un maksla, fizika, matematika,
programmgesana, kimija, biologija,
vesturg, socialajas zinatnes.
Skolotaji apmeklé profesionalas
pilnveides kursus gan klatieng, gan
attalinati.

3.1.4. Izglitibas iestades riciba
priekslaicigas macibu
partraukSanas risku mazinasana

Gimnazija macibas priekslaicigi
netiek partrauktas. Notiek vadibas un
klasu audzinataju individuals darbs ar
skoleniem un vecakiem.
Pamatskoléni, kuriem atkartoti
jamacas taja pasa klasg, izvélas doties
uz citu macibu iestadi. Vidusskoleni
turpina macibas citd vidusskola vai
talmaciba.

3.1.5. Izglitibas iestades
piedavatas iespgjas izmantot
dienesta viesnicu un/vai
internatu

Gimnazija nav ne internata, ne
dienesta viesnicas. Vidusskoléniem
tiek piedavats Jekabpils 2.vidusskolas
internats, kas atrodas netalu no
gimnazijas. Taja péc renovacijas ir
modernas, kvalitativas telpas un labi
sadzives apstakli. 2024./2025.m.g.So0
iespeju izmantoja 25 skoléni.

3.1.6. Izglitibas iestades riciba,
izvertgjot nepiecieSamibu
licencét specialas izglitibas
programmu

Neattiecas.

Neattiecas.

3.2. kritérija “Drosiba un psihologiska labklajiba™ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

3.2.1. lestades darbs, iegiistot
informaciju un datus par
izglitojamo, vecaku un

Regulari tiek veikta skolénu,
vecaku un pedagogu aptaujasana
par emocionalo klimatu un

Uzlabot datu apkoposSanas sisteému,
izmantojot digitalus rikus
(piem@ram, aptaujas tieSsaiste).




personala dro§ibu un
psihologisko labklajibu

drosibas izjutu. Katru gadu veicam
7 klasu un visu 10.klasu aptaujas
par adaptaciju skola, labsajitu
skola un macibu darbu. Visas

7 klasgs ir veikta sociometriska
test€Sana, citas peéc pieprasijuma.
Cita veida aptaujas tiek veiktas péc
nepiecieSamibas, pieprasijuma un
plana, bet pagajusaja macibu gada
aptaujas tika veiktas 8.b klasé —
visiem, 12.a, ¢; 9.a,b klasés —
atseviskas grupas. Skolas psihologs
un socialais pedagogs apkopo
datus un piedava risinajumus,
pamatojoties uz analizi.

Vecaku sapulce€s un klasu stundas
tiek apspriesti labbiitibas jautajumi
(ieraksti E —klasg).

Vairak analizet datus starp klasu
grupam, lai precizak noteiktu riska
zonas.

Motivet respondentus iesaistities
aptaujas un anketas.

Apzinat pieejamos bezmaksas
resursus kvalitativu anketu, aptauju,
izp&tes materialiem.

3.2.2. leksgjas kartibas un
droSibas noteikumu ievéro$ana

Skoléni parzina droSibas
noteikumus; tie regulari tiek
parrunati klases stundas.

Ir izveidoti skaidri ricibas
protokoli arkartas situacijas.
Skolas personals ir informets un
praktiski trenéts drosibas joma
(ugunsdrosiba, evakuacijas
macibas). leksgjas kartibas
noteikumos atrunata riciba un
limeni parkapumu izskatiSanai,
sekas. Skaidrs ricibas algoritms.

Organizgt vairak tematisko dienu vai
neformala formata aktivitasu, kas
stiprina skolénu Iidzatbildibu par
drosibu.

Pilnveidot informesanu par digitalas
drosibas noteikumiem.

Veicinat informacijas apriti un
atbildigu informacijas nodosanu, lai
problémas var risinat kompleksi un
laikus.

3.2.3. Fiziska drosiba un ar to
saistTto risku novérSana

Skola tiek nodroSinata vide, kas
atbilst drosibas prasibam
(evakuacijas celi, video
noverosana, piekluves kontrole).
Regulari tiek veikta telpu,
aprikojuma un sporta zales
drosibas parbaude.

Skolas medmasa un tehniskais
personals reag€ uz riskiem
operativi.

Uzlabot sadarbibu ar pasvaldibas
policiju preventivo pasakumu joma.

Ar anketu palidzibu izvertet fiziskas
drosibas izjiitu un riskus, nedrosas
vietas skola.

3.2.4. Emocionala droSiba
izglitibas iestad€ un ar to
saistito risku noveér$ana

Skola darbojas atbalsta komanda
(psihologs, socialais pedagogs,
medmasa).

Notiek prevencijas pasakumi pret
mobingu: sarunas klases,
tematiskas dienas, psihologa
vaditas nodarbibas par emocijam
un cienu.

Skola tiek veicinata atklata sazina
starp skoléniem un pieaugusajiem,
savstarp&jas uztic€Sanas gaisotne

Regulari apmacit pedagogus
emocionalas drosibas atpaziSana un
reakcija uz vardarbibas signaliem.
Veidot ilgtermina programmu
emocionalas inteligences
stiprinasanai klases.
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iedroSina skolénus runat, atklat
gadijumus un liigt palidzibu
skolotajiem un atbalsta
personalam.

3.2.5. Personala un izglitojamo
labizjiita

Skola notiek kolégu savstarpéjs
atbalsts un supervizijas.

Tiek atziméetas kopigas tradicijas
un svetki, kas veicina piederibas
sajutu.

Skoléniem pieejams individuals
psihologiskais atbalsts un

Veicinat pedagogu psihologiskas
noturibas stiprinasanu (stresa
vadibas, apzinatibas nodarbibas).
Turpinat uzlabot pedagogu un
atbalsta personala sadarbibas
modelus, lai laikus noverstu
emocionalu parslodzi.

konsultacijas karjeras jautajumos.

3.3.kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativais raditajs

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

3.3.1. Izglitibas iestadei
pieejamie
materialtehniskie resursi
izglitibas programmas
IstenoSanai

P&c renovacijas pedagogiem un skol€niem ir
pieejamas jaunas, modernas mébeles (galdi,
krésli, skapji). 92% pedagogu ir apmierinati ar
pieejamajiem un nodros§inatajiem resursiem.

32 pedagogiem biitu
nepiecieSami ergonomiski
datorkrésli.

3 pedagogiem péc arodarsta
atzinuma biis nepiecieSami galdi
ar mainamu augstumu.

3.3.2. Izglitibas iestadei
pieejamas informacijas un
komunikacijas
tehnologijas un digitalie
resursi izglitibas
programmas istenosanai

KoplietoSanai skoléniem un pedagogiem
skola ir pieejami 4 komplekti ar 30
Chromebook datoriem, 3 datorklases ar 30
datoriem un 1 datorklase ar 20 darba vietam.
Katra macibu kabineta ir pieejams digitalais
727 displejs, dokumentu kamera un
portativais dators.

Katram darbiniekam un skolénam ir izveidots
MS Office 365 konts, nodrosinot pieeju e —
pastam, failu kratuvei, Office programmam
ar1 uz majas datoriem.

Skoléniem, vecakiem un skolotajiem
pieejama skolvadibas sistema E —klase. Tiek
abongéti sadi digitalie macibu lidzekli:
uzdevumi.lv PROF pakalpojums, soma.lv,
letonika.lv, anglu valodas darba burtnicas
(Pearsons). Ir noslegts ligums par platformas
skolo.lv lietosanu.

Visiem izglitibas iestades darbiniekiem darba
ar IKT tiek nodroS$inats tehniskais atbalsts,
kuru nodrosina kol&gi, skoléni, direktora
vietniece Biruta Lasmane un IT problému
pieteikSanas platforma, kura iesaista
pasvaldibas datortiklu administratorus.

110 datorklasu datori un 45
skolotaju lietosana esoSie
portativie datori ir vecaki par 5
gadiem, perspektiva  japlano
datorparka atjaunosana.

Turpinat sekot digitalo macibu
lidzeklu piedavajumam,
nepiecieSamibas gadijuma
nodrosinat ar tiem pedagogus un
skolénus.
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3.3.3. Izglitibas iestades
materialtehnisko resursu
un iekartu izmantoSanas
efektivitate

Ir izveidots un tiek aktivi lietots pieteikSanas
grafiks uz datorklas@m un uz Chromebook
komplektiem.

Noslogojuma grafiks ir izveidots un tiek
lietots arT svinibu zalei un mazajai zalei

(611 kab.).

Grafiku lietoSana nodrosina informacijas
apriti par telpu un iekartu pieejamibu un
resursu efektivu lietoSanu.

3.3.4. Izglitibas iestades
telpu atbilstiba macibu un
audzinaSanas procesam

Gimnazijas telpu izmérs un funkcionalitate
kopuma atbilst normativo aktu prasibam.
Katram skolotajam ir savs darba kabinets.
Katra korpusa skolotajiem ir iekartotas
atputas telpas. Arl skoléniem ir iekartotas
atpiitas zonas. Atseviskas darba telpas ir
administracijai un atbalsta personalam.
Ednicas izvietojums un telpas atbilst
vienlaicigi pusdienojosSo skolénu skaitam.
Skolas telpas tiek regulari uzkoptas,
nodroSinot tiru un droSu, estétisku vidi
sekmigam macibu un audzinaSanas
procesam.

3.3.5. Izglitibas iestades
apkartgjas teritorijas un
telpu multifunkcionalitate

P&c renovacijas gimnazijas telpas ir
estetiskas un funkcionalas. Visas macibu
telpas aprikotas ar interaktivajam tafelém un
skanu pastiprinosam iekartam. Skolas
pagalma ierikoti solini un pastaigu takas, kur
uzturéties starpbrizos, lai izkustétos un
uzturétos svaiga gaisa. Sakopta un moderni
aprikota skolas un tas apkartnes fiziska vide
sekme skolénu macisanos un pozitivu
emociju veidoSanos.

Teritorijas zalaja zonas
uzkops$anai (plausanai) un sporta
zales gridas uzkopSanai bitu
jaiegadajas atbilstosas ierices.

5. Jekabpils Valsts gimnazijas informacija par dalibu projektos 2024./2025. m. g.

Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem par 2024./2025. macibu gada. Projekta Tsa anotacija un

rezultati.
Projekta nosaukums Finansétdjs Skolas ieguvumi projekta
Programma Tiek 1stenota ESF Dazadibas trenina programmas merkis ir veidot pozitivu
“Diskriminacijas projekta attieksmi pret sevi un citiem, izpratni par stereotipiem,

mazinasanas ka
vardarbibas prevences
macibu programmas
nodroSinasana
izglitibas iestades
(Dazadibas trenins)”

Nr.4.3.6.9/2/24/1/001
“Gimenu vajadzibu izpete
un atbalsts, stiprinot b&rnu
emocionalo noturigumu
krizes, vardarbibas
situacijas” ietvaros, kuru
administré Bérnu
aizsardzibas centrs un IIC.

aizspriedumiem un to ietekmi uz cilvéku ricibu, ka art
uzlabot saskarsmes un komunikacijas prasmes ar
dazadiem cilvekiem, palidz&t uzturét pozitivu, ieklaujosu
klases un skolas vidi bez diskriminacijas un vardarbibas.

Programmas ilgums: 3 nodarbibas pa 2 stundam katra
reizé (kopa 6 macibu stundas). So programmu ir
apguvusi 7.a, 7.c un 8.b klases skoleni (2024./2025.m.g.),
ka arT 12 h apmacibu moduli apguva 5 JVG pedagogi.
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Projekta nosaukums

Finansetajs

Skolas ieguvumi projekta

Projekts
“Diskriminacijas un
vardarbibas incidentu
vadibas sistemas
izglitibas iestadés
izstrade un aprobacija”

Ernst&Young Baltic (EY)
isteno Beérnu aizsardzibas
centra projektu

Projekta merkis — sniegt atbalstu izglitibas iestadem
diskriminacijas un vardarbibas incidentu mazinasanai
izglitibas iestades vide un e —vide.

JVG tika atlasita tieSsaistes fokusa grupai §1 petijuma
ietvaros. Gimnaziju parstaveja socialais pedagogs un
psihologs.

Skolu parstavjiem uzdeva precizus, konkrétus jautajumus
par skolu izpratni, pieredzi un ricibas algoritmiem, kas
saistas ar diskriminacijas un vardarbibas incidentiem,
prevencijas un noveérsanas pasakumiem skolas.

Lideru programma
2024./2025.m.g.

Junior Achievement
Latvia

Gimnaziju parstaveja 1 jauniete, kas pec stvas vairaku
Itmenu atlases tika ieklauta grupa un macibu gada
garuma apguva daudzveidigu programmu un realizgja
savu ieceri.

Lideru programma ir nodarbibu cikls — meistarklases,
atbalsta tikSanas un vasaras nometne «Junior
Achievement Unlocked», kuru laika tiek apgiita projektu
vadiba, laika planosana, saviesiga sarunu maksla, mediju
trenins, uznémejdarbibas veidoSanas pamati u.c. prasmes.
Viena macibu gada laika Lideru programmas dalibnieki
ciesa sadarbiba ar mentoru un koucu Tsteno savu projekta
ideju, lai pilniba apzinatu un nakotng istenotu savu lidera
potencialu.

Gimnazijas skolniece tiek nominéta ka viena no 12
Latvijas jaunieSiem —lideriem

Projekts “Dziesmu un
deju svétku parrobezu
atskanas Latvija un
Lietuva”
(“Crossborder echoes
of Song and dance
festivals in Latvia and
Lithuania”).

ESF CERYV programmas
finansgts

Kopa ar 250 dalibniekiem no Rokisku rajona koncerta
uzstajas JVG 140 dalibnieki no Vilnas, Sauliem,
Panevézas, Pasvaliem, Zarasiem un Kupiskiem un 105
amatiermakslas kolektivu dalibnieki no JVG uzstajas
jauniesu koris “Ritums”
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Projekta nosaukums

Finansetajs

Skolas ieguvumi projekta

Projekts “Re:Impact”
ir projekts, kas veicina
socialo
uznéméejdarbibu un
informé sabiedribu par
to. Tas aptver Zemgali
un Ziemellietuvu, un
ta mérkis ir veicinat
regionalo socialas
uznéméejdarbibas
ekosistemu.

Projekts Nr. LL —00020
“Socialas
uznémgejdarbibas
ekosistémas uzlabosana
Zemgal€ un
Ziemellietuva” jeb
“Re:Impact”

Latvija ir vairaki simti socialo uznémumu, kas gan giist
pelnu, gan arT dod labumu sabiedribai, risinot kadu socialu
problemu.

Projekta “Re:Impact” ietvara 10.c klases 23 skoléni kopa
ar 2 skolotajam macTjas par socialo uznémumu un ta idejas
veidoSanu.

Erasmus + Jaunatnes

lidzdalibas  projekts
“Eiropas Digitalie
jauniesi”.

Projekta merkis:

pilnveidot 13 -19
gadus vecu jaunieSu
zinasanas par Eiropu

un tas  iespgjam,
pilnveidojot  digitalo
pratibu un veicinot

jauniesu Iidzdalibu.

Projekta nr. 2024 -1 -
LV02 KA154 -YOU -
000239616

Projekta ietvaros pilnveidotas JVG jauniesu digitalas
prasmes, lai veicinatu digitalo riku pilnvertigu un
jégpilnu pielietoSanu ikdienas dzive.

Programma “Future
Heroes”

Istenota sadarbiba ar
VIAA, SEB banku, LR
Klimata un Energétikas
ministriju.

JaunieSiem darba mekl&jumi biezi Skiet neiesp&jami.
Tapéc "Future Heroes" programmas ietvaros viena no
komandam, 5 meitenu vadiba, noléma izveidot lietotni
“Workify”, lai veicinatu jaunieSu nodarbinatibu Latvija.
Saja komanda darbojas viena JVG skolniece. Programma
jau otro gadu p&c kartas brivpratiga jeb “Licla masa” ir
Jekabpils Valsts gimnazijas skolniece.

Valsts policijas
“Petjums par
narkotisko/psihotropo
vielu pieejamibu
jauniesu vidd, to
aprites Tpatnibam un
pieejamibu izglitibas
iestades 2024. gada”.

Pastititajs Latvijas Valsts
policija, pétjumu veica
SIA "LATVIJAS FAKTI"
ka petijuma Tstenotajs.

Petijuma merkis ir noskaidrot narkotisko un psihotropo
vielu pieejamibas Iimeni un izplatibas modelus jauniesu
vidi vecuma no 15 Iidz 20 gadiem, 1pasi fokusgjoties uz:
izglitibas iestadeém, jaunieSu pulc€Sanas vietam, izklaides
pasakumiem un interneta vidi. No JVG pétijuma piedalijas
14 klasu kolektivi (no 7. —12.klasei). P&tfjuma rezultata
tiks sagatavots detalizets zinojums, ieklaujot statistisko un
kvalitativo datu analizi par narkotisko/psihotropo vielu
pieejamibu jaunieSu vidd, to aprites Ipatnibam un
pieejamibu izglitibas iestades.
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Kulttiras programmas
projekta “Selijas
ainavas — muizu
kamermiuzika”

atbalstus

Projekta nosaukums Finansetajs Skolas ieguvumi projekta
Daliba Sélijas Selijas kulttras Pieredze  kulltirmantojuma  apgus$ana,  tradiciju
vesturiskas zemes programmas finansials uzturésana.

6. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

6.1. Ar SIA “Tilde” par interneta resursa “Letonika.lv” izmanto$anu macibu procesa.

6.2. Latvijas Universitates Konfucija institits.

6.3. Izglitibas portals uzdevumi.lv PROF pakalpojuma izmantoSana macibu procesa.

6.4. Platforma Skolo.lv.

6.5. Platforma soma.lv.

6.6. Skolvadibas sisttma E —klase.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei

svarigo, specifisko):

7.1.1. P&c VISC un Jekabpils novada plana 2024./2025.m.g. tika organizétas 19 macibu priekSmetu
olimpiades un konkursi. JVG skoléni piedalijas 18 pasakumos — 312 dalibas fakti no 953.

7.1.2.2024./2025.macibu gada JVG ir 312 dalibas fakti 2.posma novadu olimpiades. JVG skoléni ieguva
152 godalgotas vietas (48,72% no kopgja skaita) no 328 — 25 pirmas vietas, 38 otras vietas, 43 tresas vietas
un 46 atzinibas.

7.1.3. Valsts posma macibu priekSmetu olimpiades iegiitas 3 godalgotas vietas — 1 skolénam 1.vieta, 2
skoléniem — atziniba.

7.1.4. Atklatajas valsts macibu priekSmetu olimpiadés iegiitas 6 godalgotas vietas — 1 skolénam 1.vieta, 2
skoleniem 2.vieta, 2.skoleniem 3.vieta, 1 skolénam atziniba.

7.1.5. Latvijas skolénu 49.zinatniski pétniecisko darbu konferences 2.posma, Zemgales regiona, piedalijas
3 skoléni; 2 skoléniem 2.pakape, 1 skolénam 3.pakape.

7.1.6. Latvijas skolénu 49.zinatniski p€tniecisko darbu konferences 3.posma, valsts limenis, piedalijas 1
skoléns un ieguva 2.pakapi.

7.1.7. Korim “Ritums” XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku nosléguma koncerta “TE —
AUST” koru repertuara apguves konkursa augstaka pakape. Koru repertuara apguves finala konkursa
iegiits augsts rezultats un zelta diploms.

7.1.8. JaunieSu vokala grupa “Horizontali” Vokalas miizikas konkurss ,,BALSIS 2025, 2 .karta.
LATGALE ieguva augstako pakapi.
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7.1.9. XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku vizualas un vizuali plastiskas makslas projekta
“StaroJums”, Latgales novada karta, 2.skoléni ieguva 1.pakapi.

7.1.10. Skatuves runas konkursa 1 skolénam augstaka pakape.

7.1.11. JVG vokali instrumentalais ansamblis “PipAriNi” Latvijas izglitibas iestazu vokali instrumentalo
ansamblu, kolektivu un popgrupu festivala —konkursa “No baroka Iidz rokam” ieguva 1.pakapi.

7.1.12. JVG deju kolektivs “Kauranie$i” gatavojoties XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju
svetku deju lielkoncertam “Es atvéru Laimas darzu”, skatuviskas dejas uzvedumam ‘““Viedvasara” un
Nosléguma koncertam “TE— AUST” ieguva augstako pakapi.

7.1.13. JVG komandam 21.visparizglitojoSo skolu volejbola turnira “top! kauss” 2025 finalsacensibas
pamatskolu grupa 1.vieta, vidusskolu grupa 1.vieta.

7.1.14. Gimnazijas skolotaji vadija dazada veida nodarbibas Jekabpils novada un tuvako apkartnes novadu
pedagogiem.

7.1.15. Priecé un gandari skolénu paSparvaldes darbs, skolénu organizgtie sporta turniri starp dazada
vecuma skoléniem, salied&jot un veicinot draudzigas attiecibas. Lieliski izdevies skolas tradicionalais
radoSais konkurss “Nocel jumtu!". Augsta ItmenT norit€jusi konkursi “Devitklasnieks” un “Gimnazists un
Gimnaziste", Zetonu vakara izrades iestud&jums.

7.2. 1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

Jekabpils Valsts gimnazija sanémusi ikgadgjo Izglitibas un zinatnes ministrijas atzinumu par izglitibas
iestades atbilstibu valsts gimnazijas statusam.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

7.3.1. Gan pamatskolas, gan vidusskolas klaSu grupa skolénu vidgjie statistiskie ikdienas macibu
sasniegumi summativajos vertejumos atbilst optimalajam (6 —8 balles) macibu satura apguves Iimenim. 7.
—9. klas€s — 7,16 (2023./2024.m.2.6,94), 10. —12 klasés — 6,91 (2023./2024.m.g.6,82) balle. Pamatskola
ikdienas macibu sasniegumi paaugstinajusies par 0,22 ballém, bet vidusskola par 0,12 ballem.

7.3.2. Turpmak lielaku uzmanibu veltit tam, lai vidusskolas klaSu grupas paaugstinatu vid&jo rezultatu
ikdienas macibas 7 balles un augstak.

8. Informacija par izglitibas iestades akreditacija noradito uzdevumu izpildi

Kriterijs Uzdevumi Paveiktais
7.1. Veikt detalizetu attistibas plana Neattiecas.
Isteno$anu, nosakot planota uzdevuma (Skolai cits direktors. Tiks veidots jauns attistibas

izpildes terminu un noteikt par uzdevumu | plans.)
izpildi atbildigas institiicijas vai personas.

(Veikt pastavigi)

2.1.;2.2. Organizgjot macibu procesu samazinat Bazes tiessaistes platforma, kura tiek izmantota
izmantojamo tieSsaistes digitalo platformu | komunikacijai ar skoléniem, ir viena — E —klase.
skaitu, nemot vera platformu piedavatas Visas vietnés, kuras nepiecieS§ama autorizacija, ta
iespéjas macibu procesa pilnveidosana, notiek ar diviem kontiem — Microsoft Office 365
tadgjadi veidojot iestades vienotu pieeju EDU kontu vai
par digitalo pratibu izmantoSanu. E —klases kontu.
(Sakot ar 2021./2022.m.g.)
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4.1. Identificét un maksimali noverst Prevencija — atbalsta personalam, vadot
emocionalo, fizisko vardarbibu nodarbibas, iesaistoties projektos, kustibas, kas
izglitojamo starpa. uzlabo skolénu labbiitibu, izdevies noverst
(Veikt pastavigi) vardarbibu, veicinat draudzigas vides veidoSanu.

To veicinajusi klasu anket€Sana, sociometriskie
testi klasu kolektivos, lai identificétu atstumsanas
riskus vai adaptacijas griitibas. Individuala pieeja
katra gadijuma izskatiSana, individualas un grupas
konsultacijas, mediacija konfliktu gadijumos.
4.7.;7.1. Veicinat plasaku vecaku un Gimnazijas padome aicinata izteikt prieks§likumus
izglitojamo iesaisti izglitibas pedagogu apbalvosanai un sniegt rekomendacijas.
iestades darba pasvertesana, Akceptets vecaku ierosinajums klases virs 26
planosana un lémumu skoleniem matematika un latviesu valoda dalit
pienemsana. grupas.
(Sakot ar 2021./2022.m.g.) Sadarbiba ar vecakiem vairakas klases iesaistijusas
skolas Laba darba projekta.

Jekabpils Valsts gimnazijas direktore Dace Druveniece
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