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Jekabpils Valsts gimnazijas
pasnovértéjuma zinojums

Jekabpils, 30.09.2026.
(vieta, datums)

Direktore Dace Druveniece

SASKANOTS:
Jekabpils novada Izglitibas parvaldes vaditaja Aija VoitiSke

2025./2026.



Izglitibas iestades misija - palidzet skolénam atklat un attistit savas dotibas, veicinot vina izaugsmi,
sagatavojot izglitibas turpinasanai vina spg€jam un interesém atbilsto$a pakapé€ un virziena.

Izglitibas iestades vizija — Jekabpils Valsts gimnazija ir kvalitativa Zemgales regiona izglitibas iestade:
tehnologiski aprikota, atvérta inovacijam, radosai darbibai un tehnologiju izmanto$anai mérktieciga
skolénu, pedagogu, vecaku un dibinataja — Jekabpils paSvaldibas — sadarbiba. Labaka skola
daudzpusigai personibas attistibai.

Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — pasizzina, pilnveide, sadarbiba, atticksme.

1. Izghitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2025./2026.macibu gada

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitojamo skaits, uzsakot
programmas apguvi vai
uzsakot 2025./2026.m.g.

(01.09.2025.)

Izglitojamo skaits, nosledzot

sekmigu programmas apguvi

vai nosledzot 2025./2026.m.g.
(31.05.2026.)

IstenoSanas vietas adrese
(ja atskiras no juridiskas
adreses)

Pamatizglitibas 2.posma
(7.-9. klase) programma
ar augstakiem
planotajiem rezultatiem
matematika

193 199

Pamatizglitibas 2.posma
(7.-9. klase) programma
ar augstakiem
planotajiem rezultatiem
miizika

32 33

Vispargjas vidgjas
izglitibas programma

232 226

1.2. Izghitibas iestades darbibas kvalitates meérki un to sasniegSanas izvertejums:

Kvalitates merkis

efektivas macibu
stundas, pilnveidojot
sociali emocionalas
prasmes (SEM), un
izglitibas process
pamata ir
skoléncentréts vismaz
pusei no veérotajam
macibu stundam.

Paveiktais
(2025./2026.m.g. —
2027./2028.m.g.) 2025./2026. m.g.
Pedagogi vada Gimnazija katru semestri tika verotas macibu stundas 30 % skolotaju, ko

pamata veica direktora vietnieks izglitibas joma. Macibu gada laika vérotas
30 stundas. Verots un analizéts maciSanas un macisanas process, akcentgjot
macibu metodes, kas stunda virza un atbalsta skoléna maciSanos, laujot
skolénam pasam darit un parliecinaties, vai un kada meéra sapratis, vai spgj
demonstrét visas sasniedzama rezultata izvirzitas zinasanas un prasmes.
Veéroto stundu materiali liecina, ka skolotajiem ir izpratne par
skoléncentrétu macibu stundu, tas planosanu un organizéSanu. 90% véroto
stundu ir metodiski un didaktiski daudzveidigas un atbilst efektivas macibu
stundas krit€rijiem.

Gimnazijas skolotaju macibu jomu sanaksmés notikusi pieredzes apmaina
par stundas darba organizaciju, planojot un istenojot skoléncentrétu macibu
stundu.

Skolotajiem tika organizéta profesionalas pilnveides
“Skoléncentréta macibu stunda”, kura piedalijas 18 skolotaji.
Stundu veérojumi un skolotaju paSverte§jumi apliecina, ka sociali
emocionalo prasmju izkopSanu un pilnveidoSanu skolotaji veicina,
izmantojot stundas dazadas macibu metodes, piem., paru darbu, grupu
darbu, projektu darbu, spéles, diskusijas. Tas veicina sevis un citu

nodarbiba
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iepaziSanu, pienemsanu, dod iemeslu sarunai par konkrétu situaciju stunda,
trengjot prasmi reag€t mierigi, nesaskanas un domstarpibas, nevienpratibu
izlidzinot sarunu un vienoSanas cela. Saistiba ar macibu stundas t€mu un
tas konteksta skolotaji akcent&jusi izpratni par tadam vertibam ka
pasizzina, pilnveide, sadarbiba un attiecksme — gan ka personibu veidojoSu
faktoru, gan SEM prasmju izkopSanai.

1.3.1zglitibas programmu istenosanas izvertéjums:

Izglitibas

Nr.p. Izglitibas Izglitojamo statistiskie sasniegumi macibu gada ZZ‘E’;‘;’ZZ’;

k. programma nosleguma un biitiskakie secinajumi kvalitates mérki
2026./2027.m.g.

1. Pamatizglitibas ) Apouves [imenis Skolotajiem
2. posma (7.-9. Sk(’l?nu be visas 3
klase) skaits S T A P izglitibas
programma ar programmas
augstakiem 199 3% | ST 10% | 1% konsultacijas
planotajiem piedavat
rezultatiem atbalstu
matematika snieguma

2. Pamatizglitibas Skolenu Apguves limenis uzlabqéa_nai, lai
2.posma (7.-9. skaits samazinatu
klase) S T A P skolénu skaitu
programma ar 33 52% | 42% | 6% 0% “S” l[imenT un
augstakiem palielinatu “A”
planotajiem liment.
rezultatiem
miuzika

3 V,lsP,%reJ, as Skolénu Apguves limenis
vidgjas izglitibas skaits
programma S T A P

232 27% 63% 10% | 0%

4. Vispargjas Nav | Nepiet. | Pietickams | Optimals | Augsts | A+O | | Skolotajiem
vidgjas izglitibas | | Vert. visas 3
programma nv 1-3 4-5 6-8(0) | 9-10 izglitibas

(A) programmas
4 3 143 82 0 82 konsultacijas
1,7% | 1,3% 61,6% 35,3% 0% |35% piedavat
S.kolénu skaits un to daud;ums procentos skolvadibas :ﬂ?:lgiﬁq a
I sist€mas e-kl_ase plgdgvatajos llmgn?s. uzlabosanai, lai
5. gamatlzgl(lélbe;s \I:I;\t/ Nepiet. | Pietickams | Optimals | Augsts | A+O palielinatu
. posma (7.-9. . . .
klapse) v | 1-3 4-5 6-8(0) | 9-10 Zk‘t’ilgln_‘ifkaltu
programma ar (A) > -ba e
planotajiem 0,4% | 4,7% 61,2% 33,2% | 0,4% | 34%
rezultatiem

matematika un
miuzika

Skolénu skaits un to daudzums procentos skolvadibas
sistemas e-klase piedavatajos Iimenos.




2. Informacija par izglitibas iestades 2025./2026.m.g. izvirzito prioritasu sasniegSanu:

Sasniedzamie rezultati

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/ daléji sasniegts/

Prioritate (kvantitativi un kvalitativi) nav sasniegts) un 'kom.entdri fkc.i. to ir izd.evi.es istenot un kadi
dati un informacija to apliecina)
1.Efektiva SR kvalitativi. Sasniegts dalgji.
macibu l.Izveidota vienota stundu | Izstradata vienota stundas verosanas lapa skolot3jiem
stunda verosanas rezultatu | savstarp&jai stundu véroSanai, lai dalitos pieredze
skoléna kopsavilkuma tabula. efektivas macibu stundas planosana un vadiSana.

jégpilnai un
uz
kvalitativiem
rezultatiem
verstai
izaugsmei,
aktualizgjot
metodes, kas
stunda
atbalsta un
virza skolena

2.1zstradats efektivas
macibu stundas snieguma
limenu apraksts (SLA).

3. Izverteta un pilnveidota
macibu stundas veéroSanas
lapa skolotajiem un vadibai.
4. Skolotaji parzina un
izmanto  metodes,  Kkas
macibu stunda virza un
atbalsta skoléna maciSanos,
laujot skolénam darit pasam
un parliecinaties, vai un

Gimnazijas vadibai stundas veroSanas lapa tiks
pilnveidota tad, kad tiks aprobéts efektivas stundas SLA
gala variants.

Organizéta  profesionalas  pilnveides nodarbiba
“Skoléncentréta macibu stunda”, lai aktualizétu izpratni
par efektivu macibu stundu.

Izstradats un apspriests gan macibu jomu sanaksmes,
gan pedagogiskas padomes sédé efektivas macibu
stundas SLA, bet vél nav pielietots praktiska darbiba
stundu verosana.

Ir uzsakts darbs pie digitalas stundu veroSanas rezultatu
kopsavilkuma tabulas izveides.

macisanos. kada meéra sapratis, vai sp€j | Verotas stundas liecina, ka skolotaji parzina un izmanto

demonstrét visas | macibu metodes, kas virza skoléna maciSanos —

sasniedzama rezultata | savstarpgjo  verte€Sanu, refleksiju, paSvertesanu,

izvirzitas ~ zinasanas un | atgriezenisko saiti, diskusiju un argumentgsanu,

prasmes. problémrisinasanu,  praktiskos  uzdevumus  un

eksperimentus u.c.

SR kvantitativi: Sasniegts daléji.

1. 50% veroto macibu | 90% izglitibas iestades vadibas veéroto macibu stundu

stundu ir metodiski un | (27 stundas no 30) ir metodiski un didaktiski

didaktiski  daudzveidigas, | daudzveidigas.

virzot skolénus pasSiem darit | 26 skolotaji savstarp&ji vérojusi 38 macibu stundas.

un novertét savu veikumu. | Ir skolotaji, kuri nav atradusi laiku vérot kolégu stundas

2. 50% veroto macibu | vai dalities ar savu pieredzi.

stundu  atbilst  efektivas

macibu stundas krit€rijiem.

3. Katrs skolotajs semestr1

veérojis vismaz 1 kolega

macibu stundu.
2. Sociali SR kvalitativi: Sasniegts
emocionalas | 1.Skoléniem izskaidrotasun | 1. Skoléniem klases stundas un skolas tematiskajas
macisanas aktualiz€tas sociali | radioparraidés  izskaidrotas sociali emocionalas
(SEM) emocionalas kompetences. | kompetences: saprast sevi; parvaldit sevi; saprast citus;
kompetenéu veidot attiecibas ar citiem, pienemt atbildigus lémumus.
pilnveide 2. Gimnazijas organizétie | Sociali emociondlo kompetencu aktualiz€Sanai katra
skolenu pasakumi organizéti ta, lai | kabineta novietots Vile"c_lls igformaﬁvs r'nat.eriﬁls. o
[idzatbildibas | i€tvertu sociali emocionalo Klase; ftuEdés audzmétf'm a}(c_entéjllél ar sociali

labbiitiby | kompetencu pilnveidi. emocionalajam kompetencem saistitas t€mas, ka "Mans

par_a utibu Es klase". "Kas es esmu sava klas€?; "Sadarbibas
klas? un prasmes"; "Kolektiva domaSana"; "Ka es jutos?"
Skf’lfl . "Komplimentu spéle"; "Ko vélos mainit sevi?"; "Kas
veicinasanai.

man ir svarigs?" u.c.

Audzinataji un mac. priekSmetu skolotdji izmantojusi
programma "Macibsp&ja" pilotprojekta gada te€mas
"letekme un parmainas" ietvara apgito teoriju,
izmantojot piedavatds metodes un panémienus,
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praktiz€jot konkrétus vingrinajumus darbam ar sevi:
smadzenu darbibas aktivizéSana, ka vairot energiju un
mazinat stresu u.c.

Veicinot labbitibu, piederibas sajitu un dazadu
vecumposmu skolénu sadarbibu, gimnazijas vecako
klasu skoléni iepazistinajusi jauno klasu kolektivu
skolénus ar skolas ikgad€jiem pasakumiem, to saturu,
tradicijam, skolas ikdienu un svétku svingSanas
tradicijam.

Daudzveidigie un visus skolénus ieklaujoSie skolas
pasakumi, ka "Nocel jumtu!", "Draugs, misu pulka
nac!", adaptacijas pasakumi u.c. sekmgjusi sociali
emocionalo kompetencu pilnveidi, attistot ar caurviju
prasmes, ka sadarbiba, pilsoniska lidzdaliba, jaunrade,
digitala pratiba un problémrisinaSana.

SR kvantitativi: 96% skolenu ir iepazistinati ar sociali emocionalo
90 % skoleénu ir iepazistinati | kompetencu butibu. Eiropas Sociala fonda Plus projekta
ar SEM kompetencu bitibu, | ~Veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses pasakumu
ir veidota izpratne par IstenoSana Jékabpils. . novada” ietvaros. (projekta_ Nr.
lidzdalibu labbiitiba klasé un 4.1.2.2/1/24/1/004) visi 7.-9.klasu skoléni piedalijusies 6
lekciju cikla: 1.-2. lekcija par emocijam, to atpaziSanu un
parvaldisanu; 3.-4. - par savstarpg&jam attiecibam, mobingu, ta
novérsanas iespgjam; 5.-6. - drosiba, drosa uzvediba, &Sanas
trauc&jumi, hobiji un intereses, stipras puses, pasapzina.

skola.

3. Elementu izvértejums

3.1. Elements “MACISANA UN MACISANAS”
3.1.1. PaSvertesana izmantota kvalitates vert€Sanas metode (-es) un iesaistitas puses
(nordda izmantotas metodes un méerkauditoriju datu ieguvei)

Metode Meérkauditorija (maksimali precizi)

Macibu stundu véro$ana | Informacija iegiita, vérojot 30 skolotaju stundas.

Dokumentu analize Informacija un dati 7.-9. klasu grupa iegiita par 232 skoléniem.
Skolvadibas sistema e-klase | Informacija un dati 10.-12. klasu grupa iegiita par 233 skoléniem.
VPS sistéma Informacija un dati iegiiti par 59 9. klasu skoléniem.

VIAA apkopotais Informacija un dati iegiiti par 83 11. klaSu skoléniem.

gimnazijas VPD rezultatu Informacija un dati iegiiti par 66 12. klaSu skoléniem.

datu parskats

AnketeSana Vecaki (20%- novembra aptauja, 35% - maija aptauja).

Vecaku un pedagogu aptauja | Pedagogi (61% - novembra aptauja par labbiitibu).

3.1.2. Secinajumi par elementa “MaciSanas un maciSanas” izvert§jumu
(verté aprakstosi, atspogulojot iegiitos datus, 1 — 2 stipras puses un 1 — 2 turpmakas attistibas
vajadzibas)

Valsts parbaudes darbus (VPD) kartoja 67 12.klasu skoléni (no tiem 1 eksternis), 59 9.klasu
skoléni un 83 11.klasu skoléni. Atestatu par vispargjo vidgjo izglitibu saneéma 69 skoléni. Apliecibu par
pamatizglitibu sanéma 60 skoléni.

Secinajumi

1. Macibu stundas skolotaji izmanto daudzveidigas metodes, kas virza un atbalsta skolénu macisanos.
Ir noteikts skoléniem saprotams stunda sasniedzamais rezultats. Veicamie uzdevumi virza uz
sasniedzamo rezultatu. Skolotajs sniedz uz izaugsmi verstu atgriezenisko saiti, iesaistot arT skoleénus
sava macibu procesa izvértésana. Skoléniem ir skaidra vertéSanas sist€tma un kriteriji. Skolotaji un
skoléni izprot formativas veértéSanas nozimi. Skolotaji palidz saprast, ka macities; palidz veidot jaunus
ieradumus; skaidro, ka izpildit konkrétus macibu uzdevumus.



2. Skolénu macibu sasniegumi pamatskolas klas€s (7.-9.kl.) visos un VPD macibu priekSmetos ir
optimala [imeni.
Vidgjais vertejums 7.-9.klases ir 6,95 balles.
Vidgjais vertejums VPD priekSmetos - LAT — 6,18; MAT — 5,80; ANG - 7,5 balles.
3. Salidzinot 9.klaSu skolénu pamatskolas posma macibu rezultatu dinamiku, vid€jais veértéjums 7.klase
bija 6,96 balles, 8.klase 6,84 balles, bet 9.klase 6,95 balles, kas liecina par stabilu un noturigu sniegumu.
4. 9.klaSu vidgjais vertegjums VPD priekSmetos pamatskolas posma vért§jams ka stabils, noturigs, ar
tendenci paaugstinaties:
LAT 7 klase€ 5,60 balles, 8.klase — 5,69 balles, 9.klase — 5,92 balles;
MAT 7 klase 5,61 balle, 8 klase — 5,48 balles, 9.klas€ — 6,02 balles;
ANG 7 .klase 7,45 balles, 8.klase 7,72 balles, 9.klasé — 7,64 balles.
5. Vidusskolénu (10.-12.kl.) vid&jais vert€jums 2025./2026.m.g ir optimals - 6,95 balles.
Tas ir par 0,06 augstaks ka 2024./2025.m.g. Konkréti 11.klasu skoléniem tas ir par 0,06 ballém zemaks
ka ieprieksgja macibu gada 11.klasém, bet 12 .klaSu skoléniem - par 0,14 ballém augstaks ka ieprieksgja
macibu gada 12 klasém.
6. Salidzinot 12.klasu skolénu vidusskolas posma macibu rezultatu dinamiku, vid&jais vertgjums
10.klas€ bija 6,71 balle, 11.klas€ 6,88 balles, bet 12.klasé 7,33 balles, kas apliecina, ka katru gadu
macibu rezultati ir stabili ar tendenci paaugstinaties.
7. 9.klasu skoléniem visos obligatajos VPD vidgjais apguves procents augstaks ka valsti - LAT + 4 %,
MAT +11,4% %, ANG +4,1 %.
Gimnazijas 9 klasu skoléni pildija arT diagnostic€joso darbu (DD) dabaszinibas (FIZ, KIM, BIO), kura
vidgji rezultati — 53,3%. Rezultats + 8,5%, salidzinot ar valsti vidgjo (44,8%).
8. 11. un 12 .klasu skolénu vidgjais vertejums visos CE OL parsniedz valstt vidgjo.
11.klas@s - LAT +13%, MAT + 18,9%, ANG +13,3%, FIZ +5,7%, KIM +3,2%, BIO +14,9%.
12.klasu skoléni OL kartoja CE latvieSu valoda (matematikas un dabaszinatnu virziens) un matematika
(humanitarais valodu un makslu virziens) . CE rezultati, salidzinot ar valsts vid€jo procentu, LAT
+16,1% un MAT +2,1% . Matematika, salidzinot ar ieprieks€jo gadu, rezultats ir uzlabojies un augstaks
par videjo valst1 (2024./2025.m.g. bija - 0,3% salidzinot ar valsti vid&jo). 12.klaSu skoléniem gandriz
visos augstaka macibu satura apguves Iimeni (AL) vidgjais apguves procents augstaks ka valsti, iznemot
matematiku - 4,8 % un kulttiru un makslu - 10,1% - ANG +4,6%, BIO +11%, FIZ +18%, KIM +14%,
LAT +9%, SOC +8,6%, VES +20,5%.
9. AnketeSanas rezultati sniedz informaciju, ka:
9.1. 96,5% vecaku atzist, ka tiek informéeti par bérna sekm&m un uzvedibu,
9.2. vairak ka 90% pedagogu atzist, ka macibu process ir mérktiecigi planots un strukturéts, ar
skaidriem sasniedzamajiem rezultatiem un regularu formativo verteésanu,
9.3. 72,2% skolénu saprot, kas no viniem tiek sagaidits macibas,
9.4. 81,4% vecaku atzist, ka bérnam tiek dots nepiecieSamais atbalsts macibas. Ka skolas stipras
puses stipras puses vini min augstu macibu Iimeni un profesionalus, zinoSus pedagogus,
9.5. 84,9% vecaku uzskata, ka pedagogi ir pieejami komunikacijai un skola ir atveérta vecaku
priekSlikumiem.

Stipras puses

1. Gimnazijas 9., 11. un 12. klasu valsts parbaudes darbu rezultati ir vid&ji un augsti, kas gandriz visos
macibu priekSmetos parsniedz valsts videjo raditaju.

2. 9.klasu macibu rezultati VPD priek§metos pamatskolas posma ir stabili, noturigi.

3. 12.klaSu macibu rezultati vidusskolas posma ir optimali, ar tendenci katru macibu gadu paaugstinaties
4. 5 gimnazijas skolotaji ir pasvaldibas metodiki.

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Uzlabot rezultatu matematikas kursa apguve augstakaja liment un sniegumu eksamena.

2. Pamatskolas un vidusskolas klaSu grupas noturét stabilu, optimalu sniegumu, sekmju kritumam
neparsniedzot 0,5 balles.



3.2. Elements “PEDAGOGU PROFESIONALA KAPACITATE” (Péc iestades izvéles)
3.2.1. Pasveérteésana izmantota kvalitates vert€Sanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Merkauditorija (maksimali precizi)

Dokumentu analize Iegiita informacija par 50 pedagogiskajiem darbiniekiem
VIIS izpéte

Macibu stundu vérosana | Verotas 30 pedagogu stundas

Skolotaju pasvértéjumi | Pasvert€jumu iesniedza 34 pedagogi no 36 (94,4%).

AnketeSana Pedagogi (61% - novembra aptauja par labbiitibu).

3.2.2. Secinajumi par elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” izvert€§jumu
(verté aprakstosi, atspogulojot iegiitos datus, 1 — 2 stipras puses un 1 — 2 turpmakas attistibas
vajadzibas)

Secinajumi

1.

|9y

Pedagogiem, kuri strada izglitibas iestadg, ir normativajos aktos noteikta nepiecieSama izglitiba un
profesionala kvalifikacija, 37 pedagogiem ir magistra grads (74% no visu pedagogu skaita). Visa
nepiecieSama informacija par pedagogu izglitibu un profesionalo kvalifikaciju ir laikus ievadita
VIIS.

. Visi pedagogi, kas strada gimnazija, veic tiesibu aktos noteikto nepiecieSamo profesionalas

kompetences pilnveidi. Profesionalas pilnveides kursos piedalijas 50 no 50 pedagogiem (100%).
Informacija VIIS par pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi tiek regulari papildinata.

. Visi pedagogi (100%) apmekl&ja profesionalas pilnveides kursus audzinaSanas jautajumos, pasi

SEM un labbiitibas t€mas. Izglitibas satura un didaktikas kursus apguva 31 pedagogs (62%),
pedagoga vispargjo kompetencu kursus 28 pedagogi (56%), digitalas pratibas kursus 21 pedagogs
(42%), tostarp 13 pedagogi (26%) MI izmantoSana. B&rnu tiesibu aizsardzibas un izglitibas vadibas
kursus apguva 5 pedagogi (10%).

. Pedagogiem tiek nodro$inata optimala un sabalanséta noslodze, kas atbilst gimnazijas un tas istenoto

1zglitibas programmu specifikai. 1zglitibas iestad€ ir nodroSinata visu izglitibas programmu macibu
priekSmetu un jomu macisana.

. Prombiitnes laika skolotaji tiek aizvietoti.
. Skola ir izveidota pedagogu profesionalas kvalitates novertéSanas sisteéma: gan kvalitates pakapes

ieguves kartiba (skolotaji to neizmanto), gan pedagogiski metodiska darba pasvértésana. Skolotaji
katra macibu gada nosléguma veic sava darba pasvertejumu. Pedagogiskie darbinieki izveérte savu
darbu péc gimnazijas izveidota pedagoga darba pasvertéjuma formas un macibu gada laika izveidotas
“Paaugstinatas pedagogu meéneSa darba algas likmes noteikSanas kartibas Jekabpils Valsts
gimnazija”.

. Katrs pedagogs sanem atgriezenisko saiti no skolas administracijas péc macibu stundu vérosanas. Ar

katru skolotaju tiek organizeta individuala saruna par paSverteéSanas rezultatiem. Lielaka dala — 80 %
pedagogisko darbinieku - spgj argumentét turpmak nepiecie$amo profesionalas kompetences un
personibas pilnveidi. Pedagogu pasveért€jums attieciba pret izglitibas programmas istenoSanas
kvalitates mérkiem lauj identificét ikviena skolotaja darbibas stipras puses, ka arT noteikt gimnazijas
ka maciSanas organizacijas profesionalas pilnveides virzienus.

. Macibu stundu veérojumi apliecina, ka jaunas zinasanas tiek saistitas ar skolénu pieredzi un jau

zinamo. Skoléniem tiek piedavati dazadas gritibas pakapes uzdevumi, kuros nepiecieSams vertét un
analizet. Individualajas sarunas péc stundu veéroSanas pedagogi apliecina, ka ikdienas darba izmanto
aktualo informaciju, kas gtita profesionalas pilnveides kursos.

. PaSvert§jumu iesniedza 34 skolotaji, kura tika analiz€ta macibu procesa vadiSana, metodiska

daudzveidiba un laika izmantoSana. Macibu stundas skolotaji izmanto paru un grupu darbu,
pétnieciskos uzdevumus, dazadus pasvertésanas panémienus (pieméram, luksofora metodi, kriteriju
tabulas un jautajumu "Ko Sodien iemacijos?" ) u.c. metodes, kas atbilst efektivas jeb skoléncentrétas
macibu stundas kritérijiem.

10. Anket€Sanas rezultati sniedz informaciju, ka:

10.1. darba slodzi ka samerigu atzist 71% pedagogu,
10.2. ar kontaktstundu slodzi apmierinati ir 90% pedagogu.



Stipras puses

1. Jekabpils Valsts gimnazijas izglitibas programmas Tsteno atbilstosas kvalifikacijas pedagogi.
2. Skolotaji parzina un izmanto metodes, kas macibu stunda virza un atbalsta skoléna macisanos.
3. 5 gimnazijas skolotdji ir pasvaldibas metodiki.

Turpmakas attistibas vajadzibas
1. Motivét skolotajus dalities ar labo praksi, piedavajot kolégiem vérot atklatas stundas.

3.3. Elements “DROSIBA UN PSIHOLOGISKA LABKLAJIBA” (Péc iestddes izvéles)
3.3.1. Pasveérteésana izmantota kvalitates vert€Sanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Meérkauditorija (maksimali precizi)

AnketéSana
Skolénu, vecaku un
pedagogu anketéSana

85% skolenu novembra aptauja, 74% maija aptauja.
20% vecaku novembra aptauja, 35% maija aptauja.
70% pedagogu rudent, 91% pavasari.

Iestades apskate

Klatien€ visa macibu gada garuma

3.3.2. Secinajumi par elementa “Dro$iba un psihologiska labklajiba” izvert&jumu

(verté aprakstosi, atspogulojot iegiitos datus, 1 — 2 stipras puses un 1 — 2 turpmakas attistibas

vajadzibas)

Secinajumi

1. 2025./2026. macibu gada skola tika veiktas divas visaptverosas aptaujas (novembrT skolas veidota
aptauja un maija EMU aptauja). Skolénu aptauju jautajumos par drosibu un psihologisko labklajibu
rezultati apliecina, ka skoléni skolu uzskata par drosu, attistibai un pilnveidei piem&rotu vietu.
Vecaku aptaujas arT apliecina to pasu.

2. Skolotaji savas atbildeés skolas mikroklimatu raksturo ka pozitivu - kolegialu, ar savstarp&ju cienu,
gimeniskumu, tradicijam; skolotaji novérté sakartotu un drosu darba vidi, ka arT saprotosu un
atbalstosu vadibu. Pavasara aptauja daudzi pedagogi pateicas skolas vadibai par atbalstu,
pretimnakSanu un konfliktsituaciju risinasanu.

3. Ka nepiecieSamo atbalstu visbiezak min birokratiska sloga mazinaSanu (plani, atskaites, zurnali,
anketas), darba apjomu, ko nevar paveikt darba laika, ka apgriitinajumu min mainigo stundu sarakstu.
Aptuveni treSdala skolotaju norada, ka papildu atbalsts Sobrid nav vajadzigs.

4. Skola turpinats darbs, lai uzturétu un veidotu estétisku un dro$u vidi, kas veicina psihologisko
labbiitibu. Katram skolotajam ir savs macibu kabinets, aprikots ar darbam nepiecieSamo tehnisko
nodro$inajumu.

5. Péc skolénu aicinajuma skola novietots otrs kafijas automats, veseliga (uz sulu bazes veidota) vietgja
razotaja saldéjuma automats.

6. AtbilstoSi VUGD noradém ierikotas un mark&tas uzturéSanas vietas “DroSa vieta” apdraud&uma
gadijumos.

Stipras puses:

1. Skoléni skola jiitas drosi. Rudent 91,2 % skolénu aptaujas apliecina, ka vardarbibas gadijumi skola
netiek pielauti, ja tadi tomér gadas, tad tie tiek uzreiz risinati; skoléni atzinigi noverte skolas iesaisti.
70,1% skolénu norada, ka skola vinam ir pieaugusais, pie kura versties péc palidzibas. EMU aptauja
skolénu drosibas sajiita skola ir 89% (vecaku vert€juma 86%).

2. Skoléniem ir labas savstarpgjas attiecibas un piederibas izjiita savai klasei. 87,7% skolénu skola ir
draugi, 79% jiitas cieniti un pienemti, un 78,4% uzskata savu klasi par draudzigu. EMU kategorija
"Attiecibas klasg" rezultats ir 82%.

3. 73,3% vecaku uzskata, ka skola novér§ vardarbibu un mobingu, Sis rezultats sakrit ar skolénu
vertgjumu - 72,5%. Vecaku ieteikumos atkartojas aicindjums veidot cienpilnaku un iejutigaku
atseviSku pedagogu komunikaciju ar skoléniem, tas saskan ar skolénu datiem "Skolotaji ieklausas
skolénu viedoklos" — 52,2% un ar EMU kategorijas "Sadarbiba ar skolotajiem" rezultatu - 71%.

4. Skolotaju ieklausiSanos skolénu viedoklos atzist 52,2% skolénu, cienpilnu attieksmi 62,1%, bet
palidzibu grutibu gadijuma 63,1%. EMU aptauja sadala "Sadarbiba ar skolotajiem" 71% skolénu
sadarbibu ir novertejusi ka labu. Pedagogi savas attiecibas ar skol€éniem veérté mazliet augstak (8,22
no 10), tatad skolénu un pedagogu redz&jums diezgan tuvs, tomér uzlabojams.



9.

. Vecaki skolu uzskata par droSu vidi un novérteé skolas inform&tibu un atvertibu. 90,7% vecaku

piekrit, ka bérns skola jiitas drosi. 84,9% uzskata, ka pedagogi ir pieejami komunikacijai un skola ir
atverta vecaku priekslikumiem.

Pedagogiem ir droSa, sakartota darba vide un augsta piederibas sajiita skolai. Drosi jiitas 96,8%
pedagogu, un tikpat daudziem patik stradat skola un vini to ieteiktu ka labu darba vietu. Skolu mainit
veletos tikai 1 pedagogs, un darba apstakli verteti vidéji ar 8,82 no 10.

. 90,3% pedagogu atzist, ka kolektiva valda cienpilnas, kolegialas attiecibas, un vadiba ir atbalstosa.

Attiecibas ar vadibu vértétas ar 8,62 punktiem no 10, ar tehnisko personalu ar 8,93 no 10, un 96,8%
atzist, ka informacijas aprite ir skaidra un tiek sniegta laikus.

. Samerigu darba slodzi atzist 71% pedagogu. Ar kontaktstundu slodzi apmierinati ir 90%, tacu

pedagogi norada uz dokument@Sanas, planosanas un atskaiSu apjomu, ka arT uz darbu arpus darba
laika.
Noverteti jiitas 71% pedagogu, profesiju velreiz izveletos 54,8%.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

1.

Stiprinat skolénu un skolotaju sadarbibu un skolénu uzklausisanu:

1.1. regulari iegiit skolénu atgriezenisko saiti stundas;

1.2. organizet klasu audzinataju un skolénu pasparvaldes sarunas;

1.3. parrunat rezultatus metodiskajas jomas;

1.4. pieverst merktiecigu uzmanibu klas€m ar zemakajiem raditajiem.

Veicinat skolénu macibu motivaciju un emocionalo labbutibu:

2.1. merktiecigi sniegt atbalsta personala palidzibu skoléniem;

2.2. dazadot macibu metodes, piesaistot macibu saturu realajai dzivei un skolénu interesém.
Turpinat uzturét un veicinat labveligu mikroklimatu skola, sekm&t pedagogu un skolénu
komunikaciju.

Stiprinat pedagogu profesionalo labbiitibu un novértéjuma sajutu. Jaturpina regularas individualas
parrunas un atgriezeniska saite, japiedava izdegSanas profilakses atbalsts un kolektiva saliedéSanas
aktivitates.

4. Pasvaldiba noteiktas prioritates 2025./2026.m.g. un to izvértéjums
(noradit butiskako, kas paveikts macibu gada laika)

1. Pieejas SKOLA KA MACISANAS ORGANIZACIJA isteno$ana

1.1. Metodiskais
darbs izglitibas
iestadé pedagogu
profesionalajam
atbalstam
(savstarpéja pieredzes
apmaina, pedagogu

Gimnazija sanéma ikgad€jo Izglitibas un zinatnes ministrijas atzinumu
par izglitibas iestades atbilstibu valsts gimnazijas statusam.

Gimnazijas skolotaji novadija 5 meistarklases 77 Jekabpils, Preilu un
Madonas novadu skolotajiem (tai skaita ari Jekabpils Valsts gimnazijas
skolotajiem). Elektroniskaja vidé ir publicéti attiecigo macibu stundu
macibu materiali ar metodiskiem ieteikumiem to izmantoSanai.

3 gimnazijas skolotaji organiz&ja un istenoja pedagogu profesionalas

sadarbiba kompetences pilnveidi 16 dizaina un tehnologiju un 16 matematikas
profesionalajai macibu jomu Jekabpils un Smiltenes novadu skolotajiem (tai skaita ar1
pilnveidei, atbalsts Jekabpils Valsts gimnazijas skolotajiem).

Jjaunajiem pedagogiem 26 gimnazijas skolotdji macijas no kolégu pieredzes, savstarp&ji vérojot
u.tml.) 38 stundas.

2 gimnazijas skolotdji aprob&ja izdevniecibas "Skolas vards" darba
burtnicas kimija un fizika.

15 skolotaji piedalijuSies metodiska atbalsta platformas skolotajiem
“Teachlnspire” materialu aprobacija un izglitojosajas nodarbibas.

2 kimijas skolotaju un skolénu sadarbiba ar Latvijas Valsts koksnes
kimijas instittitu skolénu zinatniski petniecisko darbu izstradei.

1 fizikas un 1 kimijas skolotaja piedalijusas izdevniecibas “Skolas Vards”
darba burtnicu pamatskolai aprob&Sana.

10 skolotaji piedalijas izglitibas satura izvertésana, labojot un vert&jot
valsts parbaudes darbus.




2 skolotaji piedalijas starptautiska limena pasakuma par izglitibas
tematiku - "Nakotnes prasmju pamats -zinaSanas un kapacitate STEAM
joma (fit4future)”.

Istenojot gimnazijas pedagogu rado$o sadarbibu ar citu vispargjas
izglitibas iestazu, tostarp valsts gimnaziju, un augstakas izglitibas iestazu
pedagogiem jautajumos, kas saistiti ar macibu saturu un macibu
metodiku, realiz€ti 13 pasakumi.

1.2.  Visu darbinieku
meérktieciga un
nepartraukta

profesionala pilnveide,
izmantojot argjos
resursus (profesionalas
pilnveides kursi,
sadarbiba ar augstakas
izglitibas iestadem
u.tml.)

Pedagogi mérktiecigi izmantojusi dazadu profesionalas pilnveides kursu
un seminaru piedavajumu novada un valstl.

6 skolotaji izmantojusi VIAA  1stenota ESF-+projekta
Nr.4.2.2.3/1/24/1/001 “Pedagogu profesionala atbalsta sist€mas izveide”
seminarus un kursus.

Vadibas un atbalsta personala sadarbiba ar LU parstavjiem granta projekta
“Gimenes veidoSanas vertibas balstitas tikumiskas dzimumaudzinasanas
veicinaSana Latvijas izglitibas sistéma” ietvaros. Direktore, soc.pedagogs,
d.v. audzinasanas darba un viena audzinataja piedalijas projekta aptauja.
Nosléguma konferenceé LU iegiiti pétjjuma rezultati, uzklausits
starptautisku zinatnieku un pétnieku viedoklis par gimenes ietekmi uz
audzinaSanas procesu un vértibu veidoSanu bérna. Sanemti konferences
materiali izmantoSanai: "Rokasgramata gimeném", "Zinatnes skapis"-
zinatniskie raksti, zinojumi, konferencu materiali, prezentacijas u.c.
darbam ar skoléniem.

22 skolotaju daliba programmas "Macibsp€ja" apmacibas. Programmas
meérkis ir veidot bérnos pozitivu attieksmi pret fiziskajam aktivitatém un
palidzét kustibai klut par ieradumu visa miza garuma. 25 skolotaji
piedalijusies praktiskas "Macibspé&ja" seminarnodarbibas un apguvusi gan
teoriju, gan dinamisko pauzu vadiSanas tehniku, elpoSanas panémienus
stresa mazinaSanai un koncentréSanas sp€ju palielinasanai.

Kimijas skolotaja turpinajusi sadarbibu ar Latvijas Kimijas un farmacijas
uzne€meju asociaciju - paspilnveides noltika un realiz&jot bérnu intereSu
1zglitibas programmu kimija "Jauno kimiku skola".

43 skolotaji piedalijusies skolas psihologes vaditajas nodarbibas par
SEM, apgtstot Doc. Dr. Psych. Gunas Svences veidoto teorétisko
materialu un praktiskos ieteikumus. Apgitas t€mas: Kas ir SEM;
emocijas, prata un uzvedibas neirobiologiska un psihologiska daba, SEM
kompetences, mobings konteksta ar bérna uzvedibas griittbam.

42 skolotaji noklausijusies A. Daumes lekciju “Idejas speks. Ciena ir
milestiba — sociali emocionalas maciSanas un labbitibas konteksta.”

2. Darba ar izglitojamajiem, kuriem nepiecieSams atbalsts un/vai ir specialas vajadzibas,
diferencéSana un individualizéSana (2025./2026.m.g. aizpilda tikai pirmsskolas un skolas ar

pirmsskolas grupam)

2.1. Savlaiciga atbalsta
nepiecieSamibas
diagnosticéSana un
nodros§inaSana
pirmsskolas

Neattiecas.

3. Efektiva izglitibas iestaZu resursu parvaldiSana

3.1. Tiesiskuma
nodroS$inasana visas
izglitibas iestades
vadibas jomas
(izstradatie un atjaunotie
iestades normativie akti,
planosanas dokumenti;
sadarbiba ar dibinataju,
Jjaunu izglitibas

Direktore piedalijusies profesionalas kvalifikacijas pilnveides programma
"Personala vadiba skola: disciplinarsodi, uzteikums un darba tiesibu
dokumenteésana".

Direktore, 3 direktores vietnieces un socialais pedagogs apguvusas 40
stundu kursu “Bérnu tiesibas” péc jaunas modulu sisteémas.

Direktore un 2 vietnieces sanémusas apliecingjumu par piedaliSanos
Korupcijas novérSanas un apkaroSanas biroja seminara “IntereSu
konflikta novérSana un valsts amatpersonas profesionala €tika”.
Aktualiz€ti un izstradati vairaki iek$&jie normativie akti:
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programmu licencésana,
vadibas komandas
profesionala pilnveide
tiesiskuma
nodrosinasanas jomd,
datu ievade VIIS u.tml.)

1) kartiba, ka tiek sadalita meérkdotacija pedagogu darba samaksai,
nosakot pedagoga slodzi un darba algu;

2) paaugstinatas pedagogu ménesa darba algas likmes noteikSanas kartiba
Jekabpils Valsts gimnazija;
3) macibu sasniegumu veértéSanas kartiba Jekabpils Valsts gimnazija;
4) izglitojamo uznemsanas kartiba;
5) ricibas kartiba specifisku apdraudéjumu gadijumos u.c.

5. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem 2025./2026.macibu gada

sz ’ Projekta nosaukums Projekta tsa anotacija Projekta istenosanas rezultati
1. VIAA ESF+ projekts Sniegt profesionalo atbalstu Novadita meistarklase Latvijas
4.2.2.3/1/24/1/001 pedagogiem. Giit un dalities miizikas skolotajiem (sk. S. Bondare),

“Pedagogu profesionald
atbalsta sistemas izveide”

pieredze R&zeknes valstspilsétas
pasvaldibas organizétaja konference
“Maksla un kultiira ka stratégija:
domasanai, radiSanai, cilvécibai”.

daloties ar labas prakses piem&riem.
Pargjie dalibnieki lidzdarbojusies citu
novadu pedagogu meistarklasgs.
Projekta piedalijas 6 skolotaji.

VIAA ESF+ projekts
“Pedagogu profesionala
atbalsta sisteémas izveide”
4.2.2.3/1/24/1/001

Gt un dalities pieredzg regionalaja
tikloSanas seminara Daugavpils
Tehnologiju vidusskola—liceja
“Skolotajs, kur§ maina macisanos”.

Analizéti dazadi atgriezeniskas saites
veidi darbnica “Jegpilna atgriezeniska
saite”, vertgjot skolénu darbus un
praktiski veidojot konstruktivu
atgriezenisko saiti.

“Maksligais intelekts ka paligs
macibas” — giita pieredze, iejiitoties
skoléna loma, izmantojot MI rikus,
diskutgjot par to, ka macit skoléniem
MI lietot atbildigi un &tiski.
“Tekstpratibas veidosana lingvistiski
neviendabiga vide” —praktiski
analizeti zinatniski teksti un izstradati
macisSanas uzdevumi, pielagojot tos
skolenu valodas prasmem.

Dalibnieki - datorikas, dabaszinibu
skolotaji. Publikacija:
https://jvg.edu.lv/zinas/notikumi/daba
szinibu-un-tehnologiju-skolotaji-
apmekle-tiklosanas-seminaru-
skolotajs-kurs-maina-macisanos-

daugavpili

Interreg VI-A Latvijas —
Lietuvas parrobezu
sadarbibas programma
2021-2027

Projekts: LL-00087
“Nakotnes prasmju pamats
-zina$anas un kapacitate
STEAM joma (fit4future).

Veicinat skolenu karjeras izglitibu,
radot izpratni par dabaszinibu
macibu priek§metu pielietojuma
daudzveidibu darba tirg.

Apmekléts Tehnologiju un zinasanu
parneses centrs (TEPEK), uzzinot par
inovativu partikas produktu izstradi,
prasibam iepakojumam, iepazistoties
ar idejam un atbalstu ZPD izstradg;
apmekl&ta “Nordcrunc” raZotne,
tiekoties ar uznémejiem, iepazistot to
ikdienas darbu, degust&jot un izsakot
vertgjumu par uzneémuma produkciju.
Apmekléta “Future Wings” -
helikopteru baze, iepazistot darba
specifiku un iespgjas.

Dalibnieki - dabaszinibu novirziena
11. un 12.klasu skoléni.
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https://jvg.edu.lv/zinas/notikumi/dabaszinibu-un-tehnologiju-skolotaji-apmekle-tiklosanas-seminaru-skolotajs-kurs-maina-macisanos-daugavpili
https://jvg.edu.lv/zinas/notikumi/dabaszinibu-un-tehnologiju-skolotaji-apmekle-tiklosanas-seminaru-skolotajs-kurs-maina-macisanos-daugavpili
https://jvg.edu.lv/zinas/notikumi/dabaszinibu-un-tehnologiju-skolotaji-apmekle-tiklosanas-seminaru-skolotajs-kurs-maina-macisanos-daugavpili
https://jvg.edu.lv/zinas/notikumi/dabaszinibu-un-tehnologiju-skolotaji-apmekle-tiklosanas-seminaru-skolotajs-kurs-maina-macisanos-daugavpili
https://jvg.edu.lv/zinas/notikumi/dabaszinibu-un-tehnologiju-skolotaji-apmekle-tiklosanas-seminaru-skolotajs-kurs-maina-macisanos-daugavpili

4, Daliba Erasmus+ projekta: | Veikt pétijumu, iesaistot skolotajus |Skolotaji piedalijusies pétijuma.
ieklaujosu vertibu aptauja par veértibas balstitu
pievilcibas veicinasana maciSanu un macisanos.
vidgja izglitiba"

(INCLUDO) programmas
KA220-SCH-Stratégiskas
partneribas skolas
izglitibas joma ietvaros
(projekta Nr.2024-1-
LV01 KA220-SCH-
000247141)

5. Projekts “Latvijas Izpétit holistisko gimenes Skolotaji un vadibas parstavji tikusies
Universitates iek§€jaun | veidoSanas vertibas balstito ar projekta komandu, piedalijusies
argja konsolidacija” (Nr. |dzimumaudzinaSanu, analiz€jot tas |konferencg, iepazinusies ar projekta
5.2.1.1.1.0/2/24/1/CFLA/00 | izpratni un vajadzibas Latvijas rezultatiem, klausoties un daloties ar
7) granta projekta izglitibas sist€éma un eso$o macibu | pieredzes stastiem radosajas
“Gimenes veidoSanas materialu vertibu orientaciju Saja darbnicas.
vertibas balstitas joma, ka arT identificét Dalibnieki — gimnazijas vadibas,
tikumiskas starptautiskas labas prakses pedagogu un atbalsta personala
dzimumaudzinasanas piemerus ka pamatu macibu parstavji.
veicinasana Latvijas materialu izveidei.
izglitibas sistema” (Nr.

LU-BA-PA-2024/1-0011)
ietvaros.

6. Projekta “Maksliga Izvertet, ka meérktieciga maksliga | Pedagogi piedalijusies zinatniska
intelekta riki vispargjas intelekta (MI) riku lietoSana petfjuma.
izglitibas pedagoga darba |ietekme pedagogu darba slodzi, Gitas jaunas zinaSanas un prasmes
(Altools4Teachers)” emocionalo labizjiitu un macibu MI riku izmantoSana.

Latvijas skolotaju MI riku |procesa sagatavosanas procesa Dalibnieki — pedagogi.
lietosanas paradumu efektivitati.

dienasgramatu pétijums.

Projekta Nr.: VPP-

IZGLITIBA-2025/1-0010

7. Projekts “JaunieSu iesp&ju | Projekta ietvaros biedriba “Delve” |JaunieSi-vestnesi izglitojusi
vestneSu programma” un uznémums “Visas iespgjas” vienaudZus par jaunieSu iesp&jam
(Liguma Nr. organize apmacibas jauniesiem, sava regiona, Latvija un pasaulg.
2026.LV/NVOF/MIC/092/ | sagatavojot vinus darbam ar Dalibnieki - vidusskoléni.

L34) vienaudziem.

8. Projekts “Riipes par Izglitot jauniesus par vardarbibas | Novaditas lekcijas 9.klasu skoléniem.
ritdienu 2” (Socialas izskauSanu sabiedriba un skolas; Dalibnieki — 9.klasu skoléni.
Integracijas fonds un r.a. | Sekmét atkaribu izraisoSo procesu
Siltumnica). un vielu lietosanas izplatibas

samazinasanos.

9. Eiropas Savienibas Veicinat Erasmus + mobilitasu Gita arvalstu kolégu pieredze.
Erasmus + programmas norisi skolas, pievérSot uzmanibu |Izveidoti jauni kontakti, apgtta
Sadarbibas un macibu arT skol€niem ar Tpasam informacijas aprites kartiba platforma
aktivitates pasakums vajadzibam. eTwinning.

(TCA) “Improving Pupil Dalibnieki — metodike.
Mobility” ( Horizon
rikojums Nr. RIK/pl.01-
3/26/00055)
10. | StartIT organizétais Sniegt praktiski izmantojamus legiitas iemanas darba ar

projekts "Tehnologiju
skolotaju skola"

risinajumus un motivét pedagogus
tehnologiju integréSanai macibu
procesa.

mikrokontrolieriem un elektronikas
komponentem. Saturs aktivi integréts
darba ar pamatskolas un vidusskolas
klasu skoléniem. Dzirdéti nozares
parstavju pieredzes stasti par
tehnologiju izstradi un tirgus
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aktualitatem.
Dalibnieki — datorikas un
programmesanas skolotaji.

11. |Latvijas Nacionalas Veicinat un popularizét izglitibas LNB glabasana nodotas gramatas par
bibliotekas un Skolu iestazu vestures izzinasanu, apzinot |skolas v&sturi.
muzeju biedribas projekta |un p&tot vEstures avotus, izstradajot | Popularizéta sava skola, iepazits citu
"LatvieSu gramatai-500" |avotu p&tjjuma balstitu materialu skolu veikums; veicinata prasme
pasakumi. apkopojumu; popularizét izglitibas |uzstaties publikas prieksa un skaidrot

iestazu labo praksi skolas veéstures |savu izstradato darbu, gitas zinasanas
izzinasana un populariz€sana. lekcija par gramatniecibas vesturi
Latvija, sniegta informacija par skolas
muzeju.
Dalibnieki — skoléni un skolotaji, kas
darbojas skolas muzeja un biblioteka.

12. | Ghetto games "Skolu ture" | Popularizét veseligu dzivesveidu Jauniesi uzrunati neformala un drosa
ESF+ lidzfinanséta jauniesiem; atkaribu profilakse. vide, kur sportiskas aktivitates tiek
projekta Nr. apvienotas ar atklatam sarunam par
4.3.6.5/1/24/1/001 savstarpgjam attiecibam, uzvedibu,
“Atbalsta pasakumi alkoholu un citam atkaribam un to
b&rniem ar uzvedibas un ietekmi uz skolénu ikdienu un
atkaribu problémam un to nakotnes mérkiem. Diskusijas
gimeném” ietvaros. apvienotas ar sportiskam aktivitatem,

versot uzmanibu uz veseligu
dzivesveidu.

Dalibnieki — vidusskolas klasu
skoleni, pedagogi.

13. |Erasmus+ Veicinat pétnieku un izglitibas| Apmekléts starptautisks seminars
projekts/seminars darbinieku  sadarbibu, izglitot| Tallina “Pari polarizacijai: jauniesi
“Beyond Polarisations: pedagogus, lai stiprinatu jaunieSu|atjauno demokratiju”, pieverSoties un
Youth Renewing lidzdalibu un veicinatu | diskutgjot par jautajumiem, kas saistiti
Democracy” demokratisko  vertibu  attistibu|ar misdienu demokratijas

Eiropa. izaicingjumiem un jaunie$u iesaisti
sabiedriskajos procesos.
Dalibnieki — d.v. audzinasanas darba.

14. |Eiropas Solidaritates Eiropas Solidaritates korpusa Starptautiska komanda aktivi

korpusa projekts
“Volunteers Add
Solidarity” (Nr.2025-1-
LV02-ESC51-VTI-
000346429). Sadarbiba ar
Vidusdaugavas NVO
centrs”

projekta ietvaros uznemt Jekabpili
brivpratigo jaunieSu darba grupu,
iesaistot viet€jos jauniesus, lai
stenotu aktivitati “Creating
Together Across Generations” /
“Radam kopa, vienojot paaudzes”.

iesaistjusies Jekabpils pilsetas svetku
2026 gatavosanas procesa, palidzot
organizgt aktivitates — “Kopienas
centra pagalma svetki” un Jekabpils
“JaunieSu diena”. Organizgtas
arvalstu jauniesu diskusijas kopa ar
Latvijas jaunieSiem par
izaicinajumiem, ar kuriem tie
saskaras ikdiena.

Dalibnieki - gimnazijas un arvalstu
jauniesi, skolotaji.

6. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi, un/ vai par sadarbibu ar
fiziskajam/ juridiskajam personam

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.

SIA “Tilde” - par interneta resursa “Letonika.lv”’ izmantoSanu macibu procesa.
Latvijas Universitates Konfiicija institiits - par kinieSu valodas skolotaja nodroSinasanu.
Izglitibas portals uzdevumi.lv PROF - pakalpojuma izmantoSana macibu procesa.

Platforma Skolo.lv.
Platforma soma.lv.

Skolvadibas sisteéma E — klase.
Rigas Stradina universitate - par prakses nodroSinaSanu studentiem.
SIA "Zvaigznaja komanda" - projekts “Zvaigznaja klase” .
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6.9. Izdevnieciba "Skolas Vards" - par dalibu macibu Iidzeklu aprobacijas projekta.

6.10. Biedriba "Latvijas Kimijas un farmacijas uzn€meéju asociacija" - par bérnu intereSu izglitibas
programmu kimija “Jauno kimiku klubs”.

6.11. Junior Achievement Latvia - sadarbibas Iigums JA Latvia digitalajai platformai.

6.12. Metodiska atbalsta platforma “TeachInspire” - par platformas materialu aprobaciju.

7. Audzinasanas darba prioritaro virzienu izvértéjums un secinajumi

7.1. Audzinasanas meérki 3 gadiem:

2025./2026. macibu gada audzinasanas mérkis - iepazistinat skolénus ar emocionalo inteligenci un
sociali emocionalajam kompetencém; sekmét un izkopt sociali emocionalas kompetences, veicinot
skolénu labizjiitu skola.

2024./2025. m. g. mérkis bija veicinat izglitojama piederibas sajutu savai skolai, organizgjot saturigus,
plasaku skoléna izglitibas pieredzi veicinosus pasakumus.

2026./2027. macibu gada méerkis - sniegt atbalstu karjeras izglitiba skolénu individualo prasmju un
sp&ju pilnveidoSanai, atbildigas ricibas veicinasanai, akcent€jot un attistot tikumus ka pamatelementu
rakstura un socialo prasmju veido$ana un izkopsana.

7.2. 2025./2026.m.g. audzinasanas darba izvértéjuma secinajumi:

1. Macibu gada laika stenoti mérki un uzdevumi, kas noraditi ka prioritate konkrétajam macibu gadam.
Turpinats darbs ar iepriek$€ja macibu gada mérki un nakama macibu gada mérki, jo audzinasanas
darbs ir plass un komplekss, ietver uzdevumus visiem trim gadiem izvirzitajiem mérkiem. Skoléni ir
iepazistinati ar emocionala intelekta jédzienu un veidota izpratne par sociali emocionalajam
kompetencém; sekméta to izkopSana un demonstréSana praksé daudzveidigos skolas pasakumos,
veicinot skolénu labizjutu skola, sekmgjot atbalstu karjeras izglitiba, radot piederibas sajiitas savai
skola veicinaSanu.

2. Izpratne par sociali emocionalajam kompetencém saistita ar labbutibu. Labbutiba aktualizéta caur
izzino$am un neformalam aktivitateém sadarbiba ar skolas psihologi. Organizéta “Labbiitibas stunda”,
kura skoléniem skaidrots jedziens “labbiitiba”, vini praktiski analiz€ja sev nozimigus labbitibas
faktorus skola un piedalijas aptauja par jaunieSu labbiitibu. Ka svarigu labbiitibas faktoru skoléni
min&jusi iesp&ju lidzdarboties, tapec skola organizéti daudzveidigi pasakumi, kuros skoléniem ir
iesp€ja giit pozitivas emocijas un pilnveidot sociali emocionalas kompetences un caurviju prasmes.

3. Pamatskolas klasu skolénu izpratni par sociali emocionalajam kompetencém sekmgjusi skolénu
daliba 6 lekciju cikla: 1.-2. lekcija par emocijam, to atpaziSanu un parvaldiSanu; 3.-4. - par
savstarpg&jam attiecibam, mobingu, ta noverSanas iesp&jam; 5.-6. - par droSibu, droSu uzvedibu,
€Sanas traucgjumiem, hobijiem un interes€m, savam stiprajam pusém un paSapzinu.

4. Labbiitibas un piederibas sajiita veicinata, attistot skolas atribiitiku, ko iesp&jams gan iegadaties, gan
sanemt davana péc piedaliSanas dazados skolas pasakumos. 2025. gada oktobri, svinot skolas
dzimS$anas dienu, katrs skoléns un skolas darbinieks, péc piedaliSanas “Erudita” par skolu, sanémis
pasi veidotu skolas uzlimi. Ta izradijusies jaunieSiem loti svariga piederibas zime, kas padara
redzamu vinu saistibu ar skolu un tas kopienu.

5. Skolénu sociali emocionalas kompetences sekmétas, realiz&jot dazadas skolénu parlamenta idejas, ka
kopiga skolas Ziemassvétku egles rotasana ar skolotaju, klasu kolektivu un individualiem foto
apsveikumiem ar novélgjumu pargjiem. Skoléni gada laika veidojusi dazadas nominacijas, kuras
izvirza skolénus un skolotajus, apbalvojot tos februari. Tas lauj piedalities kopienas dzive, izteikt un
uzklausit viedoklus un noskaidrot skolas viedoklu Iiderus.

6. Gada laika veiksmigi Tstenota skolénu lidzdalibas un iniciativas veicinaSana, kas vért€§jama gan ka
atbalsts karjeras izglitiba, gan sociali emocionalo kompetencu un caurviju prasmju izkopSana,
nodroSinot daudzveidigas paSizpausmes iesp€jas, organizgjot skolas tradicionalos pasakumus, ka
“Gimnazists un Gimnaziste”, “Devitklasnieks”, “Nocel Jumtu!”, Zetonvakara izrades iestudgjums
u.c., laujot skoléniem iesaistites organizatoriskos procesos, sadarboties lémumu pienemsana un
radosSu risinajumu izveidg, skolas kopienas veértibu uzturéSana, ka art veicinot sadarbibu ar vecakiem.

7. EMU aptauja lava identificét skolénus, kuriem varétu biit potencialas griitibas emociju izpratn€ un
kontrol€, un tie bija 25 skoléni, kas atbilst aptuveni 8% no anketu aizpildijuso skolénu skaita.
Rezultats apliecina, ka skolas izvirzita prioritate sociali emocionalo kompetencu joma ir realizeta.
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Skoléni par sociali emocionalaja kompetencém ir ne tikai informéti, bet demonstre tas ar1 ikdienas
situacijas.

Pilnveides iespéjas:

1. Merktiecigak sasaistit dazadas audzinaSanas un arpusstundu aktivitates ar tikumu izkopSanu, sociali
emocionalajam kompetenc€m un caurviju prasmju pilnveidi.

2. Atbalsta personalam un audzinatajiem veikt mérktiecigu darbu ar skoléniem, kas demonstre griitibas
emociju izpratn€ un kontrolg.

3. Attistit karjeras izglitibas sist€emiskumu.

7.3. Izglitojamo labbiitibas izverteSanas sistema, iegiitie dati un paveiktais:

2025./2026. macibu gada skola tika veiktas divas visaptveroSas aptaujas (novembr1 un maija), kas
pamata ietvera jautajumus par skolu, attiecibam klasg, labbiitibu skolas vide. Lai gan abas aptaujas nevar
salidzinat 1:1, jo rudeni veiktajai aptaujai tika izmantota skolas atbalsta personala veidota elektroniska
anketa, bet pavasarl izmantota EMU piedavata anketa, tomeér abas ir Iidzigi vai vienadi jautajumi,
jautajumu bloki, kas lauj iegiitos datus savstarpgji salidzinat.

Novembri veikta skolénu, skolotaju un vecaku aptauja, izmantojot google veidlapu aptaujas formu.
Aptaujas anketas aizpildija 85% - skolénu, 62% - skolotaju un 20% - vecaku. Aptauja tika ieklauti
jautajumi par macibu darbu, attiecibam, labizjutu, droSibu skola, ka arT atveértie jautajumi par skolas
stiprajam pusém un jomam, kas japilnveido.

Skolénu aptaujas rezultati:

75.3% skolénu atzina, ka skola jiitas loti labi un labi,

78,4% - klase ir draudziga un 75,3% - klas@ jutas pienemti un uzklausiti,

71,2% - skola ir pieaugusais, pie kura var griezties péc palidzibas,

72,5% - skola netiek pielauta vardarbiba un tiek risinati vardarbibas gadijumi,

77,7% skolénu atzina, ka macibu saturs tikai dalgji ir interesants un saprotams,

69,1% skolénu uzskatija, ka skolotaji dal&ji ieklausas skolénos.

Vecaku aptauja 90,1% uzskatija, ka beérns skola jitas drosi, 70,1 % piekrit, ka skola tiek gadats par
skolénu emocionalo labbiitibu, 73,3% vecaku atzist, ka skola nover§ mobingu un strada ar mobinga
situacijam, 84,5% - atzist, ka skolotaji ir pieejami komunikacijai, 96,6% vecaku regulari sanem
informaciju no skolas un tiek informéti par bérna sekm&m un uzvedibu skola, 81, 4% uzskata, ka b€rnam
tiek sniegts atbalsts macibu darba.

Skolotaju aptauja piedalijas 61% no visiem skola stradajosajiem skolotajiem.

Visi rezultati apkopota veida ir iesniegti skolas vadibai, skolénu rezultati pa klas€m ir nosititi
turpmakam darbam, analizei katram klaSu audzinatajam un 1ss kopsavilkums ir prezent€ts janvara
skolotaju pedagogiskaja sédg.

Maija skolénu un vecaku aptaujai par labbiitibu tika izmantota EMU piedavata anketa. Aptauja
piedalijas 74% skolénu un 35 % vecaku. Rezultati gan skolénu, gan vecaku aptauja diezgan Iidzigi un
rada, ka attiecksme pret skolu laba lidz izcila (69%-95%), attiecibas klas€ vid€jas, labas un izcilas (no
61% - 94%), sadarbiba ar skolotajiem vidgja, laba un izcila (52%-91%), ieradumi un veseliba vidgji,
labi un izcili (55%-91%). Kopuma rezultati ir [idzigi rudens aptaujai.

Gan rudeni, gan pavasari veiktas aptaujas apliecina, ka skoléni, skolotaji un vecaki kopuma ir
apmierinati ar skolas darbu, noradot, ka skola ir drosa, atbalstoSa un labbiitibu veicinosa vide.

7.4. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei batiska informacija (Darbs ar talantigajiem
izglitojamiem un izglitojamo sasniegumi konkursos, olimpiadeés u.c. sasniegumi)

7.4.1. Péc VISC un Jekabpils novada plana 2025./2026.m.g. tika organiz€tas 17 macibu priekSmetu
olimpiades un konkursi. JVG skoléni piedalijas visos17 pasakumos — 275 dalibas fakti no 793.
7.4.2. 2025./2026.macibu gada 2.posma novadu olimpiadés JVG skoléni ieguva 140 godalgotas vietas

(50,9% no kopgja skaita) no 295 — 18 pirmas vietas, 36 otras vietas, 51 treSo vietu un 35 atzinibas.
7.4.3. Valsts posma macibu priekSmetu olimpiadeés iegiitas 2 godalgotas vietas — abiem skoléniem
3.pakape. Daliba - 6 skoléniem.
7.4.4. Atklatajas valsts macibu priekSmetu olimpiades iegiitas 10 godalgotas vietas — 1 skolénam 3.vieta,
9 skoléniem atziniba.
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7.4.5. Latvijas skolénu 50.zinatniski pétniecisko darbu konferences 2.posma, Zemgales regiona,
piedalijas 7 skoléni; 2 skoléniem 2.pakape, 4 skoléniem 3.pakape.

7.4.6. Latvijas skolénu 50.zinatniski p&tniecisko darbu konferences 3.posma, valsts Iimenis, piedalijas
2 skoléni.

7.4.7. Skatuves runas 3.kartas konkursa 1 skolénam 1. pakape.

7.4.8. Vizualas un vizuali plastiskas makslas konkursa ’Te sakas mana pasaule’’ piedalijas 6.skoléni;
5 skoléniem 1.pakape, 1 skolénam 2.pakape.

7.4.9. JVG vokali instrumentalais ansamblis “ZAROS” Latvijas izglitibas iestazu vokali instrumentalo
ansamblu, kolekttvu un popgrupu festivala —konkursa “No baroka Iidz rokam” ieguva 2.pakapi.

7.4.10. JV@G jaunieSu vokala grupa “Horizontali” vokalas mizikas konkursa ,,BALSIS 2026, 2. karta
Latgales kulturvésturiskaja novada ieguva 1.pakapi.

7.4.11.JVG deju kolektivs “Kauranie$i” II JaunieSu Deju svétkos Liepaja “Viens apvarsnis. TiikstoSiem
celu” ieguva augstako pakapi.

7.4.12. Lieliski izdevies skolas tradicionalais radoSais konkurss “Nocel jumtu!". Augsta liment
norit&jusi konkursi “Devitklasnieks” un “Gimnazists un Gimnaziste", Zetonu vakara izrades
iestudgjums.

7.4.13. JVG muzikas, kultiras pamatu un teatra makslas skolotaja Sandra Bondare ieguva Latvijas
Universitates pedagogu balvu “Latvijas Gada skolotajs” kultiiras un pasSizpausmes maksla macibu
joma.

8. Informaciju par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja noveértésana
noradito uzdevumu izpildi (ja attiecinams)
Nav attiecinams.

9. Informacija par izglitibas iestades apmekléjuma (/KVD, IP planotd nodarbibu/ macibu stundu
vérosana) noteikto uzdevumu ievieSanu (ja attiecinams)
Nav attiecinams.

10.1zglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei 2026./2027.macibu gada

1. Skolas padome 12.klasu izlaiduma izsaka un pasniedz pateicibu gimnazijas kolektivam par skoléniem
sniegtajam zinaSanam, izaugsmi un iedvesmu, par iesp&jam, izaicinajumiem un atbalstu.

2. Reaggjot uz Tiesibsardzes aicinajumu skolam attiekties no agras macibu stundas, skolas padome pauz
savu atbalstu agro stundu saglabaSanai 2026./2027.m.g.

11. Izglitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2026./2027.macibu
gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
1. Efektiva macibu stunda SR kvalitativi:
skoléna jégpilnai un uz 1.Aprobéta vienota digitala stundu véroSanas rezultatu kopsavilkuma
kvalitativiem rezultatiem tabula.
verstai izaugsmei. 2. Praksé parbaudits efektivas macibu stundas snieguma Itmenu

apraksta (SLA) pielietojums.

3. Praksé izmantota pilnveidota macibu stundas veéroSanas lapa
skolotajiem un pilnveidota macibu stundas veérosanas lapa vadibai.
4. Skolotaji izmanto metodes, tai skaita MI lietosanu, kas macibu
stunda virza un atbalsta skoléna maciSanos, laujot skolenam
patstavigi darboties un parliecinaties, vai un kada meéra sapratis, vai
sp€j demonstrét visas sasniedzama rezultata izvirzitas zinasanas un
prasmes.

SR kvantitativi:

1. 75% véroto macibu stundu ir metodiski un didaktiski
daudzveidigas, virzot skolénus patstavigi darboties un novertét savu
veikumu,
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2. 75% veroto macibu stundu atbilst efektivas macibu stundas
kriterijiem,

3. Katrs skolotajs macibu gada vérojis vismaz 2 kolégu macibu
stundas sava vai cita macibu priekSmeta,

4. Gimnazijas skolotaji - metodiki veéro savas jomas skolotaju
stundas un sniedz nepiecieSamo metodisko atbalstu.

2. Sociali emocionalas
macisanas (SEM) prasmju
pilnveide skolénu
lidzatbildibas par labbiitibu

klase un skola veicinasanai.

SR kvalitativi:

1. Klases stundas aktualiz&ti sociali emocionalas maciSanas principi
un nozime.

2. Gimnazijas organiz&tajos pasakumos ietverta/ akcentéta SEM
prasmju pilnveide.

SR kvantitativi:

1. 70 % skolénu ir izpratne par SEM prasmém, atzist, ka demonstré
tas ikdienas situacijas.

2. Labbiitiba klasé un skola macibu gada laika ir paaugstinajusies.

3. Karjeras izglitibas (KI)
sistémas un maksliga
intelekta (MI) lietoSanas
prasmju pilnveide

SR kvalitativi:

Macibu stundas un arpusstundu aktivitates sniegts atbalsts KI,
aktualiz€ta pardomata un atbildiga MI lietoSana pedagogiem un
skoléniem.

SR kvantitativi:

1. 90% skolénu macibu stundas un arpusstundu nodarbibas
sanémusi informaciju un atbalstu dazados KI jautajumos un MI
atbildiga izmantoSana.

2. 90% skolénu ir piedalijusies vismaz divas ar KI saistitas
aktivitates.

3. 90% skolotaju un skolénu ir pilnveidota MI riku lietoSanas
kompetence.
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